Tekst ujednolicony

uchwatly nr XX1X/918/2008 Rady Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutdéw osrodkom pomocy spoleczne; m.st. Warszawy, uwzgledniajacy

Zzmiany wprowadzone uchwata:

1) nr XLI1I/1362/2008 Rady Miasta Stolecznego Warszawy z dnia 27 listopada 2008 r. (Dz.
Urz. Woj. Maz. Nr 218, poz. 9284);

2y nr LXII/1961/2009 Rady Miasta Stolecznego Warszawy z dnia 8 pazdziernika 2009 r.
(Dz. Urz. Woj. Maz. Nr 168, poz. 4883 );

3) nr LXVII/2157/2009 Rady Miasta Stolecznego Warszawy z dnia 10 grudnia 2009 r. (Dz.
Urz. Woj. Maz. Nr 213, poz. 6857);

4) nr LXX1V/2314/2010 Rady Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 18 marca 2010 r. (Dz.
Urz. Woj. Maz. Nr 79, poz. 1243);

5} nr XXIX/614/2011 Rady Miasta Stolecznego Warszawy z dnia 15 grudnia 2011 r. (Dz.
Urz. Woj. Maz. Nr 239, poz. 8501);

6} nr XXXIV/823/2012 Rady Miasta Stolecznego Warszawy z dnia 29 marca 2012 r. (Dz.
Urz. Woj. Maz. poz. 3568);

7y nr XXXVII/943/2012 Rady Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 31 maja 2012 r. (Dz.
Urz. Woj. Maz. poz. 4741);

8) uchwalg nr XL1/1130/2012 Rady m. st. Warszawy z dnia 30 sierpnia 2012 r. (Dz. Urz.
Woj. Maz. poz. 6538);

9) uchwalq nr XLV/1201/2012 Rady m. st. Warszawy z dnia 18 pazdziernika 2012 r. (Dz.
Urz. Woj. Maz. poz. 7305);

10) uchwala nr LXX1/1847/2013 Rady m.st. Warszawy z dnia 21 listopada 2013 r. (Dz.
Urz. Woj. Maz. z 2013 1. poz. 12864);

11) uchwata nr LXXXI1/2122/2014 Rady m.st. Warszawy z dnia 5 czerwca 2014 r. (Dz.
Urz. Woj. Maz. poz. 6139)

UCHWALA Nr XXIX/918/2008
RADY MIASTA STOLECZNEGO WARSZAWY
z dma 17 kwietnia 2008 r.
w sprawie nadania statutéw oSrodkom pomocy spolecznej m.st. Warszawy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22013 r., poz. 594 i poz. 645) oraz art. 17 ust. | pkt 18 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2013 r., poz. 182 i poz. 509) - Rada m.st. Warszawy uchwala,
c0 nastgpuje:

§ 1. Nadaje sig statuty nastgpujacym osrodkom pomocy spotecznej m.st. Warszawy:
1} Osdrodkowi Pomocy Spolecznej Dzielnicy Bemowo m.st. Warszawy;

2} Odrodkowi Pomocy Spoteczne) Dzielnicy Biatoleka m.st. Warszawy;

33} Osrodkow1 Pomocy Spotecznej Dzielnicy Bielany m.st. Warszawy;

4) Odrodkowi Pomocy Spotecznej Dzielnicy Mokotow m.st. Warszawy;

5) Osrodkowi Pomocy Spotecznej Dzielnicy Ochota m.st. Warszawy;

6) Odrodkowi Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga Poludnie m.st. Warszawy;
7} Odrodkowi Pomocy Spolecznej Dzielnicy Praga Péinoc m.st. Warszawy;
8) Osrodkowi Pomocy Spotecznej Dzielnicy Rembertow m.st. Warszawy;

9} (uchylony);

10) Osrodkowi Pomocy Spolecznej Dzielnicy Targdwek m.st. Warszawy;



11) Osrodkowi Pomocy Spotecznej Dzielnicy Ursus m.st. Warszawy;
12) Gsrodkowi Pomocy Spotecznej Dzielnicy Ursynow m.st. Warszawy;
13) Osérodkowi Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wawer m.st. Warszawy;
14) Osrodkowi Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy;
15) Osrodkowi Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wilanéw m.st. Warszawy,
16) Odrodkowi Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wiochy m.st. Warszawy;
17) Osrodkowi Pomocy Spolecznej Dzielnicy Wola m.st. Warszawy,
18) Osrodkowi Pomocy Spotecznej Dzielnicy Zoliborz m.st. Warszawy

- w brzmieniu zatacznikow odpowiednio nr 1 - 18 do uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi m.st. Warszawy.

§ 3. Traci moc uchwata nr XLVII/1199/2005 Rady m.st. Warszawy z dnia 11 kwietnia 2005r.
w sprawie nadania statutéw ofrodkom pomocy spofecznej m.st. Warszawy (Dz. Urz. Woj.
Maz. Nr 96, poz. 2621), zmieniona uchwatg nr LX/1641/2005 Rady m.st. Warszawy z dnia 12
wrzesnia 2005r. (Dz. Urz. Woj. Maz. Nr 218, poz. 7119) i uchwatg nr VII/175/2007 Rady
m.st. Warszawy z dnia 12 kwietnia 2007r. (Dz. Urz. Woj. Maz. Nr 87, poz. 2013).

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniv w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego
oraz wywieszeniu na tablicach ogloszenr Urzedu m.st. Warszawy, Urzedow Dzielnic m.st.
Warszawy i o$rodkéw pomocy spotecznej m.st. Warszawy, o ktorych mowa w § 1.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego, z moca obowigzujacg od dnia | lipca 2008r.

Zatacznik Nr 1 :

do uchwaty nr XX1X/918/2008...
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 r.



Zatacznik Nr 1

do uchwaly nr XXIX/918/2008...
Rady Miasta Stotecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutow
osrodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY BEMOWO M. ST.
WARSZAWY
Rozdzial I
Postanowienia ogbélne

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Bemowo m.st. Warszawy, zwany dalej
"Osrodkiem", dziala w szczeg6lnosei na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
Z poZn. zm.},
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z pbzn. zm.),
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182,
z pdzn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pdzn. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012 r. poz. 400);
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22013 1. poz. 674, z pézn. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z pdzn. zm.);
8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. z 2013 r. poz. 135, z p6Zn. zm.);
9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z pdin. zm.);
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opickundéw
(Dz. U. poz. 567);
10) niniejszego statutu.

§ 2. 1. Odrodek jest jednostka organizacyjng m.st. Warszawy dzialajaca na terenie
Dzielnicy Bemowo m.st. Warszawy.

2. Osrodek ma swoia siedzibg w Warszawie przy ul. Rozlogi 10.

Rozdzial 11
Zakres dzialania Osrodka

§ 3. 1. Celem dziatania Osrodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbednych potrzeb
zyciowych o0sob i rodzin, ktore wlasnym staraniem nie sg w stanie pokona¢ trudnosci
zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka,

2. Osrodek powinien w miare mozliwos$ci doprowadzié do zyciowego usamodzielniania
si¢ 086b 1 rodzin oraz ich integracji ze §rodowiskiem, jak réwniez zapobiegaé powstawaniu



nowych probleméw spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy
spoleczne;j.

3. Oérodek organizuje prace z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypelnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych, ktére zamieszkuja na terenie dzielnicy, w celu
przywrdcenia im zdolnosci do wypelnienia tych funkeji.

§ 4. Osrodek realizuje zadania wlasne m. st. Warszawy, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej i innych ustawach, obejmujace w szezegdinosei:
1) prowadzenie o$rodk6w wsparcia o zasiggu lokalnym oraz kierowanie do nich osob
wymagajacych opieki,
2) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych i celowych specjalnych,
3) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,
4) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw okresowych,
5) przyznawanie pomocy w naturze,
6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sig,
7) udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,
8) $wiadczenie ustug opiekuiczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
9} udzielanie zasitkéw celowych na §wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym 1 innym nie
majacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o
swiadczeniach opieki zdrowotne] finansowanych ze srodkéw publicznych,
10) udzielanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstalych w wyniku zdarzenia
losowego,
11) sprawianie pogrzeboéw, w tym osobom bezdomnym,
12) pracg socjalna,
13) oplacanie skladek na ubezpieczenic emerytalne i rentowe za osobe, ktora rezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dhugotrwale lub cigzko chorym czionkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,
14) prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,
15) udzial w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzina,
16) diagnoze problemow spolecznych na obszarze swojego dzialania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spoleczne],
17) dozywianie dzieci,
18) sporzadzanie sprawozdawczosci,
19) wspolipraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji 0 wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i1 o szkoleniach,
20) organizowanie prac spolecznie uzytecznych,
21) przyznawanie i wyptacanie zasitkow stalych,
22) oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,
23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosdci w wypelnianiu funkcji opiekuriczo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa, a takze organizowanie innych form pracy z rodzing,
24) ustanawianie rodzin wpierajacych oraz zawieranie i rozwigzywanie uméw, o ktérych
mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej,
25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnodei w wypelnianiu funkcji opiekusiczo-wychowawczych,



26) udzial w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,

27) udziat w przygotowaniu corocznej oceny zasobow pomocy spofecznej m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyjnych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkancow
Warszawy do doméw pomocy spoleczne;.

§ S. Oérodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegélnoscei:
1) udziela mieszkariicom dzieinicy informacji o przystugujgcych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spolecznej,
2) organizuje 1 prowadzi poradnictwo specjalistyczne,
3) (uchylony),
4) udziela pomocy w integracji ze §rodowiskiem lokalnym osobom opuszczajgcym zaklady
kame, niektére rodzaje placowek opiekuniczo-wychowawcezych, resocjalizacyjnych, zaktady
dla nieletnich i rodziny zastepcze,
5) (uchylony),
6) prowadzi dzialania majgce na celu integracje ze spoleczenstwem repatriantow i 0séb
posiadajacych status uchodzcy,
7} przygotowuyje i realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

§ 6. Odrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okreslone w ustawie o pomocy
spotecznej i innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozumief zawartych z Wojewoda
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego i administracja rzadowa,
obejmujgce w szezegolnosci:

1) (uchylony),

2) (uchylony),

3) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleskg
zywiotowg lub ekologiczna,

4) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuniczych w migjscu
zamieszkania dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

5) prowadzenie i rozwdj srodowiskowych doméw samopomocy dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

6) wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej,

T} udzielanie pomocy kombatantom i innym osobom bedacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

8) zadania wynikajace z rzadowych programoéw pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrong poziomu Zycia osob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwéj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajace z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny,

9) wskazywanie osob, ktérym moglaby byc powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekunczego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktdrych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 71 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej,

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiadow srodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnien do specjalnego zasitku opiekunczego lub w przypadkach okreslonych w ustawie
z dnia 28 listopada 2003 r, o $wiadczeniach rodzinnych, do $wiadczenia pielggnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiadoéw $rodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osoby ubiegajace sie ¢ zasilek dla opiekuna osoby
niepelnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekundw.



§ 7. 1. Osrodek opracowuije i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spolecznej na
rzecz ograniczania i rozwigzywania wystepujacych probleméw spolecznych.

2. Osdrodek uczestniczy w realizacji miejskich programéw z zakresu polityki spolecznej.

3. Oérodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczna zespotu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz udzial swych przedstawicieli w pracach tego
zespohu.

§ 8. W realizacji zadan Osrodek wspéltdziata z organami administracji rzadowej,
samorzadowej, stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz innymi podmiotami
dziatajacymi w obszarze polityki spolecznej.

§ 9. W granicach $rodkéw okreslonych w planie finansowym Osrodka realizacja
niektorych zadan Osrodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial 111
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 10. Osrodek jest jednostkg budzetows w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
§ 11. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujgcy dochody
1 wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewnetrzna Osrodka

§ 12. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidlowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na
zewnatrz,
3. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy zastgpcow w liczbie okreslonej w regulaminie
organizacyjnym Osrodka oraz gléwnego ksiegowego.
4, W celu usprawnienia obstugi 0sob korzystajacych ze §wiadczet pomocy spolecznej
Dyrektor moze tworzy¢ filie Osrodka.
§ 13. Organizacje i zasady funkcjonowania Oérodka okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. 1. Dyrektora zatrudnia 1 zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Osrodek jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Oérodku pracownikéw.
§ 15. Dyrektor oraz pracownicy Osrodka, wykonujac zadania Osrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dziataja na podstawie upowaznien Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznien 1 pelnomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16. Dyrektor Osrodka:
1) przedkiada do opinii Rady Dzielnicy Bemowo m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci kierowanego przez siebie Osrodka,
2) sklada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinia Rady Dzielnicy Bemowo m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzor nad dzialalnoscig Osrodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Bemowo m.st.
Warszawy.
2. Koordynacje wspotpracy Odrodka z innymi oérodkami pomocy spolecznej m.st. Warszawy
i kontrole dziatania Odrodka w zakresie spojnosei z polityka spoleczng m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy 1 Projektéw Spotecznych Urzedu m.st. Warszawy.
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzdr nad dziatalnoscia Osrodka w zakresie zadan
zleconych.



Rozdzial V
Postanowienia konicowe
§ 18. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wiasciwym dla jego nadania.



Zalacznik Nr 2

do uchwaly nr XXI1X/918/2008...
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutow
oérodkom pomocy spotecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY BIALOLEKA M. ST.
WARSZAWY
Rozdzial I
Postanowienia ogélne
§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Bialolgka m.st. Warszawy, zwany dalej
"Osrodkiem", dziala w szczegdlnoscei na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 1. poz. 594,
Z pozZn. zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 1. poz. 885
Z pdZn. zm.);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182,
z pézn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pézn. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych 1 okresu powojennego (Dz. U. z 2012 . poz. 400};
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r, o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2013 1. poz. 674, z péZn. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z p6zn. zm.);
8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpcze]
(Dz. U. z 2013 r. poz. 135, z p6Zn. zm.);
0) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z pdzn. zm.);
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw
(Dz. U. poz. 567);
10) niniejszego statutu,
§ 2. 1. Osrodek jest jednostkg organizacyjng m.st. Warszawy dzialajaca na terenie Dzielnicy
Biatoteka m.st. Warszawy.
2. Osrodek ma swoja siedzibe w Warszawie przy ul. Marywilskiej 44 C.
Rozdzial 11
Zakres dzialania Osrodka
§ 3. 1. Celem dziatania Osrodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbgdnych potrzeb
zyciowych os6b 1 rodzin, ktdre wlasnym staraniem nie sa w stanie pokona¢ trudnosci
zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosei
czlowieka.
2. Oérodek powinien w miar¢ mozliwoséci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielniania sig
056b i rodzin oraz ich integracji ze §rodowiskiem, jak réwniez zapobiegaé powstawaniu
nowych probleméw spolecznych rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy
spoleczney.



3. Osrodek organizuje prace z rodzinami przezywajacymi trudnosdei w wypelnianiu funkeji
opiekunczo-wychowawczych, ktére zamieszkuja na terenie dzielnicy, w celu przywrdcenia im
zdolnoéci do wypelnienia tych funkcji.

§ 4. Odrodek realizuje zadania wlasne m. st. Warszawy, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej 1 innych ustawach, obejmujace w szcezegdnodei:

1) prowadzenie osrodkéw wsparcia o zasiggu lokalnym oraz kierowanie do nich os6b
wymagajacych opieki,

2) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkéw celowych i celowych specjalnych,

3) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

4) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkdw okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sig,

7) udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

8) swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
9) udzielanie zasitkow celowych na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym i innym nie
majacym dochodu oraz mozliwodei uzyskania §wiadczen na podstawie przepisow o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

10) udzielanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

11) sprawianie pogrzebdéw, w tym osobom bezdomnym,

12) prace socjalng,

13) optacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne 1 rentowe za osobg, ktora rezygnuje z
zatrudnienia w zwigzku z koniecznoécig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,

14) prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

15) udziat w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzina,

16) diagnoze probleméw spolecznych na obszarze swojego dzialania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej,

17) dozywianie dzieci,

18) sporzadzanie sprawozdawczoscl,

19) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacii o ushugach poradnictwa
zawodowego i 0 szkoleniach,

20) organizowanie prac spolecznie uzytecznych,

21) przyznawanie i wyplacanie zasitkdw stalych,

22) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkdw publicznych,

23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypelianiu funkeji opiekusiczo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa, a takZe organizowanie innych form pracy z rodzing,

24) ustanawianie rodzin wpierajacych oraz zawieranie 1 rozwigzywanie umow, o ktorych
mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze],

25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosei w wypelnianiu funkeji opiekunczo-wychowawczych,

26) udzial w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,



27) udzial w przygotowaniu corocznej oceny zasobéw pomocy spolecznej m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyinych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkancow
Warszawy do domédw pomocy spolecznej.

§ 5. Osrodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegdlnosei:

1) udziela mieszkancom dzielnicy informacji o przystugujgaeych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spotecznej,

2) organizuje 1 prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3) (uchylony}),

4) udziela pomocy w integracji ze §rodowiskiem lokalnym osobom opuszczajacym zaklady
karne, niektore rodzaje placowek opiekunczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zaklady
dla nieletnich i rodziny zastgpcze,

5) (uchylony},

6) prowadzi dziatania majace na celu integracje ze spofeczenstwem repatriantow 1 oséb
posiadajacych status uchodzcy,

7) przygotowuje i realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

§ 6. Odrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okre§lone w ustawie o pomocy
spofecznej i innych ustawach oraz zadania wynikajgce z porozumieni zawartych z Wojewoda,
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego i administracja rzadowa,
obejmujace w szezegolnose:

1) (uchylony),

2) (uchylony),

3) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych z klgskg
zywiotowa lub ekologiczna,

4) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuniczych w miejscu
zamieszkania dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

5) prowadzenie i rozw0j Srodowiskowych doméw samopomocy dla 0soéb z zaburzeniami
psychicznymi,

6) wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadezen opieki zdrowotnej,

7) udzielanie pomocy kombatantom i innym osobom bedacych oftarami represji wojennych 1
okresu powojennego,

8) zadania wynikajace z rzadowych programdw pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrone poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajace z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny,

9) wskazywanie 0s6b, ktérym moglaby by¢ powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekuficzego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 71 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej,

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw $rodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnien do specjalnego zasitku opiekuniczego lub w przypadkach okre$lonych w ustawie

z dnia 28 listopada 2003 1. o $wiadczeniach rodzinnych, do swiadczenia pielegnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw $rodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osoby ubiegajace si¢ o =zasilek dla opiekuna osoby
niepelnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow.

§ 7. 1. Osrodek opracowuje i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spolecznej na
rzecz ograniczania i rozwigzywania wystepujacych probleméw spotecznych.

2. Osrodek uczestniczy w realizacji miejskich programéw z zakresu polityki spolecznej.



3. Osrodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczng zespotu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz udziat swych przedstawicieli w pracach tego
zespotu.

§ 8. W realizacji zadan Osrodek wspéidziata z organami administracji rzadowej,
samorzadowej, stowarzyszenami, fundacjami, zwiazkami wyznaniowymi, jednostkarmi
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpceze] oraz innymi podmiotami
dzialajacymi w obszarze polityki spolecznej.

§ 9. W granicach srodkéw okreslonych w planie finansowym Osrodka realizacja niektérych
zadant Odrodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial 111
Gospodarka finansowa Ofrodka

§ 10. Osrodek jest jednostka budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publiczaych.
§ 11. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedlug zasad okres$lonych dla jednostek
budZzetowych.
2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujgcy dochody
i wydatki.

Rezdzial IV

Organizacja wewne¢trzna Osrodka

§ 12. 1. Osdrodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidlowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na
zewnatrz.
3. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy zastgpcow w liczbie okreslonej w regulaminie
organizacyjnym Osérodka oraz gléwnego ksiegowego.
4. W celu usprawnienia obshugi 0sob korzystajagcych ze swiadczen pomocy spolecznej
Dyrektor moze tworzy¢ filie Osrodka.
§ 13. Organizacje i zasady funkcjonowania Osrodka okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. 1. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Osrodek jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Oérodku pracownikdéw.
§ 15. Dyrektor oraz pracownicy Os$rodka, wykonujac zadania Ogrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dziatajg na podstawie upowaznien Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznief 1 pelnomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16. Dyrektor Osrodka:
1) przedkiada do opinii Rady Dzielnicy Bialotgcka m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci kierowanego przez siebie Osrodka,
2) sktada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dzialalnoéci kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinig Rady Dzielnicy Bialoleka m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzdr nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Bialoleka m.st.
Warszawy.
2. Koordynacj¢ wspétpracy Osrodka z innymi osrodkami pomocy spolecznej m.st. Warszawy
i kontrole dziatania O$rodka w zakresie spoinoéci z polityka spoleczng m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy i Projektow Spotecznych Urzgdu m.st. Warszawy.
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzdr nad dziatalnoscig Oérodka w zakresie zadan
zleconych.

Rozdzial V
Postanowienia konicowe
§ 18. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego nadania.



Zatacznik Nr 3

do uchwaty nr XXIX/918/2008...
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutow
osrodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY BIELANY M. ST.
WARSZAWY
Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Bielany m.st. Warszawy, zwany dalej
"Osrodkiem", dziata w szczegdlnosei na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. ¢ samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
z pézn. zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
Z pozZn. zm.);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182,
z pbzn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne] finansowanych ze
$rodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pdzn. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych
oftarami represji wojennych 1 okresu powojennego (Dz. U. z 2012 1. poz. 400),
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22013 r. poz. 674, z pdzn. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z pdzn. zm.);
8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. 22013 r. poz. 135, z p6zn. zm.);
9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z pbin. zm.);
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw
(Dz. U. poz. 567);
10) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjng m.st. Warszawy dzialajaca na terenie Dzielnicy
Bielany m.st. Warszawy.
2. Oérodek ma swojq siedzibe w Warszawie przy ul. Stanistawa Przybyszewskiego 80/82.
Rozdzial 11
Zakres dzialania OSrodka
§ 3. 1. Celem dziatania Oérodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbednych potrzeb
zyciowych 0s6b i rodzin, kiére wlasnym staraniem nie sa w stanie pokona¢ trudnosci
zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosei
czlowieka.
2. Odrodek powinien w miare mozliwoscei doprowadzi¢ do Zyciowego usamodzielniania sig
o0s6b i rodzin oraz ich integracji ze §rodowiskiem, jak réwniez zapobiega¢ powstawaniu
nowych probleméw spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spoteczne;.



3. Osrodek organizuje prace z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekuniczo-wychowawczych, ktére zamieszkuja na terenie dzielnicy, w celu przywrécenia im
zdolnosci do wypelnienia tych funkcji.

§ 4. Osrodek realizuje zadania wlasne m. st. Warszawy, okre$lone w ustawie o pomocy
spofecznej 1 innych ustawach, obejmujace w szczegblnosci:

1) prowadzenie osrodkow wsparcia o zasiegu lokalnym oraz kierowanie do nich oséb
wymagajacych opieki,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych i celowych specjalnych,

3) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sie,

7) udzielanie schronienia, positku, niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

8) swiadczenie ustug opiekuriczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dia 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
9) udzielanie zasitkdw celowych na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym i innym nie
majacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania $wiadezen na podstawie przepisow o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkow publicznych,

10} udzielanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

11) sprawianie pogrzebow, w tym osobom bezdomnym,

12) prace socjalna,

13) oplacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktdra rezygnuje

z zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dlugotrwale Iub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,

14) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

15) udziat w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzina,

16) diagnoze¢ problemoéw spotecznych na obszarze swojego dziatania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej,

17) dozywianie dziect,

18) sporzadzanie sprawozdawczoscel,

19) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacjt o wolnych migjscach pracy, upowszechniania informacji o ushugach poradnictwa
zawodowego 1 o szkoleniach,

20) organizowanie prac spolecznie uzytecznych,

21) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw statych,

22) oplacanie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne okre$lonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotne] finansowanych ze srodkow publicznych,

23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosei w wypelnianiu funkeji opiekunczo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostgpu do specjalistycznego
poradnictwa, a takze organizowanie innych form pracy z rodzina,

24) ustanawianie rodzin wpierajacych oraz zawieranie i rozwiazywanie umow, o ktorych
mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia @ czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezey,

25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem jub
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo-wychowawczych,

26) udzial w opracowaniu i realizacji frzyletniego programu wspierania rodziny m,st.
Warszawy,



27) udzial w przygotowaniu corocznej oceny zasobéw pomocy spolecznej m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyjnych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkancow
Warszawy do domodw pomocy spoleczne;.

§ 5. Osrodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegolnosei:

1) udziela mieszkancom dzielnicy informacji o przystugujacych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spolecznej,

2} organizuje 1 prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3} (uchylony),

4} udziela pomocy w integracii ze §rodowiskiem lokalnym osobom opuszezajacym zaklady
karne, niektore rodzaje placéwek opiekuniczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zaklady
dla nieletnich i rodziny zastg¢peze,

5) (uchylony),

6) prowadzi dziatania majace na celu integracje ze spofeczenstwem repatriantéw i oséb
posiadajacych status uchodzcy,

7) przygotowuje i realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§ 6. Osrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okreslone w ustawie 0 pomocy
spolecznej i innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewoda
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego i administracja rzadowa,
obejmujace w szczegdlnosci:

1) (uchylony),

2) (uchylony),

3) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych z klgska
zywiolows lub ekologiczna,

4) organizowanie i §wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

5) (uchylony),

6) wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej,

7) udzielanie pomocy kombatantom i innym osobom bedacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

8) zadania wynikajace z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrone poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spolecznych oraz rozwoj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajace z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny,

9) wskazywanie 0séb, ktorym moglaby by¢ powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekunczego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 71 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spotecznej,

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw $rodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawniefi do specjalnego zasitku opiekunczego lub w przypadkach okreslonych w ustawie

z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, do swiadczenia pielegnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw $rodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opicki przez osoby ubiegajace si¢ o zasilek dla opickuna osoby
niepelnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow.

§ 7. 1. Osrodek opracowje i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spolecznej na
rzecz ograniczania 1 rozwigzywania wystepujacych probleméw spotecznych.

2. Osrodek uczestniczy w realizacji miejskich programdw z zakresu polityki spoiecznej.



3. Osrodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczna zespotu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz udziat swych przedstawicieli w pracach tego
zespotu,

§ 8. W realizacji zadan Osrodek wspdldziata z organami administracji rzadowej,
samorzadowej, stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz innymi podmiotami
dziatajacymi w obszarze polityki spolecznej.

§ 9. W granicach $rodkdw okreslonych w planie finansowym Oérodka realizacja niektorych
zadan Osrodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial 111
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 10. Osrodek jest jednostkg budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
§ 11. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedhlug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawa gospodarki finansowej Odrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
i wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewnetrzna Osrodka

§ 12. 1. Odrodkiem kiernje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidlowe funkcjonowanie Oérodka i reprezentuje go na
zewnatrz,
3. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy zastepcoOw w liczbie okreslonej w regulaminie
organizacyjnym Osrodka oraz gldéwnego ksiegowego.
4. W celu usprawnienia obshugi 0sdb korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej
Dyrektor moze tworzy¢ filie Osrodka.
§ 13. Orgamzacje i zasady funkcjonowania Osrodka okreéla regulamin organizacyiny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. 1. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Odrodek jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Oérodku pracownikow.
§ 15. Dyrektor oraz pracownicy Osrodka, wykonujac zadania Osrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dzialajg na podstawie upowaznien Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznien i pelnomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16. Dyrektor Osrodka:
1) przedkiada do opinii Rady Dzielnicy Bielany m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci kierowanego przez siebie Osrodka,
2} sktada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinig Rady Dzielnicy Bielany m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzdr nad dziatalnosdcia Osrodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Bielany m.st.
Warszawy.
2. Koordynacje wspdtpracy Osrodka z innymi osrodkami pomocy spoleczne] m.st. Warszawy
i kontrolg dziatania Osrodka w zakresie spdjnosci z polityka spoleczna m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy i Projektow Spotecznych Urzedu m.st. Warszawy.
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadz6r nad dzialalnoédcig Osrodka w zakresie zadan
zleconych.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§ 18. Zmian w statucie dokonuje sie w trybie wlasciwym dla jego nadania



Zatacznik Nr 4

do uchwaty nr XXIX/918/2008...
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutow
osrodkom pomocy spotecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY MOKOTOW M. ST.
WARSZAWY
Rozdzial I
Postanowienia ogéine
§ 1. Oérodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Mokotéw m.st. Warszawy, zwany dalej
"Osrodkiem", dziala w szczegdlnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
Z poZn. zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
Z pdzn. zm.);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182,
Z poZn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pézn. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektdrych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012 1. poz. 400),
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U, 22013 r. poz. 674, z pdzn. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U, Nr 180,
poz. 1493, z pdzn. zm.);
8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. 22013 r. poz. 135, z poézn. zm.);
0) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z pdin. zm.);
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw
(Dz. U. poz. 567);
10) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjng m.st. Warszawy dzialajacg na terenie Dzielnicy
Mokotdw m.st. Warszawy.
2. Osrodek ma swoja siedzibe w Warszawie przy ul. Faleckiej 10.
Rozdzial 11
Zakres dzialania Osrodka
§ 3. 1. Celem dziatania Osrodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbgdnych potrzeb
zyciowych 0s6b i rodzin, ktore wlasnym staraniem nie sa w stanie pokona¢ trudnosci
zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
cztowieka.
2. Osrodek powinien w miare mozliwo$ci doprowadzié do zyciowego usamodzielniania si¢
osob i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem, jak réwniez zapobiegaé powstawaniu
nowych probleméw spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na $wiadezenia pomocy
spoleczne;j.



3. Osrodek organizuje prace z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, ktére zamieszkuja na terenie dzielnicy, w celu przywrécenia im
zdolnosci do wypelnienia tych funkcii.

§ 4. Osrodek realizuje zadania wlasne m. st. Warszawy, okreélone w ustawie o pomocy
spolecznej 1 innych ustawach, obejmujace w szczegdlnosei:

1) prowadzenie os$rodkéw wsparcia o zasiggu lokalnym oraz kierowanie do nich osob
wymagajacych opieki,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych i celowych specjalnych,

3) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

4) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkdéw i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sig,

7) udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

8) $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
9) udzielanie zasitkow celowych na swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym i innym nie
majacym dochodu oraz mozliwoscei uzyskania §wiadczen na podstawie przepiséw o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $§rodkéw publicznych,

10) udzielanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow powstalych w wyniku zdarzenia
losowego,

11) sprawianie pogrzebéw, w tym osobom bezdomnym,

12) prace socjaina,

13) oplacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora rezygnuje

z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspoélnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,

14) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

15) udzial w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzina,

16) diagnoze problemoéw spotecznych na obszarze swojego dziatania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spotecznej,

17) dozywianie dzieci,

18) sporzadzanie sprawozdawczoscel,

19) wspélpraca z powiatowym wvrzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego 1 0 szkoleniach,

20} organizowanie prac spolecznie uzytecznych,

21) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw statych,

22) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okre$lonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa, a takze organizowanie innych form pracy z rodzina,

24) ustanawianie rodzin wpierajacych oraz zawieranie i rozwigzywanie uméw, o ktorych
mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej,

25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

26) udzial w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,



27) udzial w przygotowaniu corocznej oceny zasobdéw pomocy spolecznej m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyinych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkancow
Warszawy do doméw pomocy spolecznej.

§ 5. Odrodek realizuje inne zadania, wynikajgce z rozeznania potrzeb, a w szczegdlnoscei:

1) udziela mieszkancom dzielnicy informacii o przystugujacych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spolecznej,

2) organizuje i prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3} (uchylony),

4) udziela pomocy w integracji ze Srodowiskiem lokalnym osobom opuszczajacym zaklady
karne, niektore rodzaje placowek opiekunczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zaklady
dla nieletnich i rodziny zastepcze,

5} (uchylony),

6) prowadzi dziatania majace na celu integracjg ze spoleczefistwem repatriantéw i oséb
posiadajgcych status uchodzcy,

7} przygotowuje 1 realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§ 6. Osrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej 1 innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewodg
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzgdu terytorialnego i administracja rzadowa,
obejmujace w szczegoblnosei:

1) (uchylony),

2} (uchylony),

3) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiotows lub ekologiczng,

4) organizowanie i swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuniczych w miejscu
zamieszkania dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

5) (uchylony),

6) wydawanie decyzji potwierdzajgcych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej,

7) udzielanie pomocy kombatantom i innym osobom bgdacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

8) zadania wynikajgce z rzadowych programdw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrone poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajgce z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny,

9) wskazywanie 0sob, ktérym moglaby by¢ powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekunczego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 71 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoleczne;j,

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiaddw $rodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnien do specjalnego zasilku opiekuriczego lub w przypadkach okreslonych w ustawie

z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych, do $wiadczenia pielggnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiaddw srodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osoby ubiegajace si¢ o zasilek dla opiekuna osoby
niepelnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundw.

§ 7. 1. Osrodek opracowuje i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spolecznej na
rzecz ograniczania i rozwiazywania wystepujacych probleméw spolecznych.

Osrodek uczestniczy w realizacji miejskich programéw z zakresu polityki spofeczne;j.



3. Odrodek zapewnia obshige organizacyjno - techniczng zespolu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz udzial swych przedstawicieli w pracach tego
zespotu.

§ 8. W realizacji zadan Osrodek wspotdziata z organami administracji rzadowej,
samorzadowej, stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz innymi podmiotami
dzialajacymi w obszarze polityki spolecznej,

§ 9. W granicach $rodkow okreélonych w planie finansowym O$rodka realizacja niektérych
zadan Osdrodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial 11
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 10. Osrodek jest jednostks budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
§ 11. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansows wedtug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
i wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewngtrzna Osrodka

§ 12. 1. Ogdrodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidtowe funkcjonowanie Osrodka 1 reprezentuje go na
zewnatrz.
3. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy zastgpcdw w liczbie okreslonej w regulaminie
organizacyjnym Osérodka oraz gléwnego ksiggowego.
4. W celu usprawnienia obstugi 0s6b korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej
Dyrektor moze tworzy¢ filie Osrodka.
§ 13. Organizacje 1 zasady funkcjonowania Osrodka okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. I. Dyrektora zatrudnia 1 zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Osrodek jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Osrodku pracownikow.
§ 15. Dyrektor oraz pracownicy Osrodka, wykonujac zadania Osrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dzialaja na podstawie upowaznien Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznieni i pelnomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16, Dyrektor Oérodka:
1) przedkiada do opinii Rady Dzielnicy Mokotow m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci kierowanego przez siebie Osrodka,
2) sklada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinig Rady Dzielnicy Mokotéw m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzér nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Mokotéw m.st.
Warszawy.
2. Koordynacjg¢ wspolpracy Osrodka z innymi o$rodkami pomocy spolecznej m.st. Warszawy
i kontrole dzialania Osrodka w zakresie spojnosci z polityka spoleczng m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy i Projektéw Spotecznych Urzedu m.st. Warszawy.
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzdr nad dzialalnogcig Osrodka w zakresie zadan
zleconych.

Rozdzial V

Postanowienia koficowe

§ 18. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie whasciwym dla jego nadania.



Zatacznik Nr 5

do uchwaly nr XXIX/918/2008...
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutow
oérodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY OCHOTA M. ST.
WARSZAWY
Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Ochota m.st. Warszawy, zwany dalej
"Osrodkiem”, dziala w szczegdlnoscei na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
z pozn. zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z pézn. zm.);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 1. poz. 182,
z péZn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pdzn. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bgdacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012 r. poz. 400);
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22013 r. poz. 674, z poZn. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatanin przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z p6zn. zm.);
8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. 22013 1. poz. 135, z pézn. zm.);
9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $§wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z pdin. zm.);
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dia opiekunéw
{Dz. U. poz. 567);
10) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjng m.st. Warszawy dzialajacq na terenie Dzielnicy
Ochota m.st. Warszawy.
2. Osrodek ma swojg siedzibe w Warszawie przy ul. Przemyskiej 11.
Rozdzial 11
Zakres dzialania Osrodka
§ 3. 1. Celem dziatania Osrodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbednych potrzeb
zyciowych 0s6b i rodzin, ktdre wlasnym staraniem nie sg w stanie pokona¢ trudnosci
zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka.
2. Oérodek powinien w miarg mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielniania sig
0s0b 1 rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem, jak réwniez zapobiegaé powstawaniu
nowych problemoéw spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia pomocy
spotecznej.



3. Oérodek organizuje pracg z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, ktére zamieszkuja na terenie dzielnicy, w celu przywrécenia im
zdolnosci do wypelnienia tych funkcji.

§ 4. Osrodek realizuje zadania wlasne m. st. Warszawy, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej 1 innych ustawach, obejmujace w szczegdlnosei:

1) prowadzenie osrodkoéw wsparcia o zasiggu lokalnym oraz kierowanie do nich oséb
wymagajacych opieki,

2) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych 1 celowych specjalnych,

3) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sie,

7) udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

8) $wiadczenie ustug opiekuniczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,
9) udzielanie zasitkéw celowych na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym i innym nie
majacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych,

10) udzielanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkdéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

11) sprawianie pogrzebdw, w tym osobom bezdomnym,

12) prace socjalna,

13) oplacanie skfadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora rezygnuje

z zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dlugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspolnie niezamieszkujgcymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,

14) prowadzenie i1 zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

15) udzial w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzing,

16) diagnozg problemodw spotecznych na obszarze swojego dziatania oraz okreélanie potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej,

17) dozywianie dzieci,

18) sporzadzanie sprawozdawczosci,

19) wspélpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach,

20) organizowanie prac spolecznie uzytecznych,

21) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw stalych,

22) oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuticzo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa, a takze organizowanie innych form pracy z rodzina,

24) ustanawianie rodzin wpierajgcych oraz zawieranie i rozwigzywanie uméw, o ktorych
mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,

25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnodci w wypehnianiu funkcji opiekuiiczo-wychowawczych,

26) udzial w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,



27) udzial w przygotowaniu corocznej oceny zasobdw pomocy spotecznej m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyjnych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkancow
Warszawy do domdw pomocy spoleczne;j.

§ 5. Osrodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegdlnosci:

1) udziela mieszkancom dzielnicy informaciji o przystugujacych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spolecznej,

2) organizuje i prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3) (uchylony),

4) udziela pomocy w integracji ze srodowiskiem lokalnym osobom opuszczajacym zaklady
karne, niektore rodzaje placéwek opiekunczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zaklady
dla nieletnich i rodziny zastepcze,

5) (uchylony),

6) prowadzi dzialania majace na celu integracje ze spoleczefistwem repatriantow 1 oséb
posiadajacych status uchodzey,

7) przygotowuje i realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§ 6. Osrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej i innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozamien zawartych z Wojewoda
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego 1 administracja rzadowa,
obejmujace w szczegoinosei:

1) (uchylony),

2) (uchylony),

3) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych z klgska
zywiolowg lub ekologiczna,

4) organizowanie i §wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

5) (uchylony),

6) wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadezen opieki zdrowotnej,

7) udzielanie pomocy kombatantom i innym osobom bedacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

8) zadania wynikajace z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrone poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajace z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny,

9} wskazywanie osob, ktérym moglaby by¢ powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekunczego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 71 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej,

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw $rodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnieft do specjalnego zasitku opiekunczego lub w przypadkach okreslonych w ustawie

z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, do swiadczenia pielgegnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiaddéw $rodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osoby ubiegajace si¢ o zasilek dla opiekuna osoby
niepetnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekundéw.

§ 7. 1. Osrodek opracowuje i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spolecznej na
rzecz ograniczania i rozwigzywania wystepujacych probleméw spotecznych.

2. Osrodek uczestniczy w realizacji miejskich programéw z zakresu polityki spoleczne;.



3. Osrodek zapewnia obshuge organizacyjno - techniczng zespotu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz udzial swych przedstawicieli w pracach tego
zespotu.
§ 8. W realizacji zadan Osrodek wspdtdziata z organami administracji rzadowej,
samorzadowej, stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej oraz innymi podmiotami
dziatajacymi w obszarze polityki spoleczne;j.
§ 9. W granicach $rodkéw okreslonych w planie finansowym QOgérodka realizacja niektérych
zadan Osrodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial 111

Gospodarka finansowa Osrodka

§ 10. Osrodek jest jednostkg budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
§ 11. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedlug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawg gospodarki finansowej Odrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
i wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewngtrzna OSrodka

§ 12. 1. Odrodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidlowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na
Zewnatrz,
3. Dyrektor kieruje Odrodkiem przy pomocy zastepcoOw w liczbie okreslonej w regulaminie
organizacyjnym Os$rodka oraz gléwnego ksiggowego.
4. W celu usprawnienia obstugi osob korzystajacych ze swiadezen pomocy spolecznej
Dyrektor moze tworzy¢ filie Osrodka.
§ 13. Organizacje i zasady funkcjonowania Oérodka okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora.
§ 14, 1. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Osrodek jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Osrodku pracownikdw.
§ 15. Dyrektor oraz pracownicy Osrodka, wykonujac zadania Osdrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dzialaja na podstawie upowazniefi Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznief i pelnomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16. Dyrektor Osrodka:
1) przedklada do opinii Rady Dzielnicy Ochota m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z
dzialalnos$ci kierowanego przez siebie Osrodka,
2) skiada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dzialalnosei kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinig Rady Dzielnicy Ochota m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzér nad dziatalnodcia Osrodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Ochota m.st.
Warszawy.
2 Koordynacje wspdlpracy Osrodka z inmymi oérodkami pomocy spolecznej m.st. Warszawy
i kontrole dzialania Osrodka w zakresie spdjnosci z polityka spoleczng m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy i Projektéw Spotecznych Urzedu m.st. Warszawy.
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzor nad dzialalnosceia Osdrodka w zakresie zadaf
zleconych.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe
§ 18. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego nadania.



Zatacznik Nr 6

do uchwaty nr XX1X/918/2008...
Rady Miasta Stotecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutéw
osrodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY PRAGA POLUDNIE M.
ST. WARSZAWY
Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§ 1. Odrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga Poludnie m.st. Warszawy, zwany dale;
"Osrodkiem”, dziala w szczeg6lnoscei na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
Z poZn. zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z poZn. zm.);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne] (Dz. U. z 2013 r. poz 182,
z pdzn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pdzn. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012 r. poz. 400);
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2013 r. poz. 674, z p6Zn. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z p6zn. zm.);
8) ustawy z dnia 9 czerweca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. z 2013 1. poz. 135, z pbzn. zm.);
9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z pbin. zm.);
Oa) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyplacie zasitkéw dia opiekunow
(Dz. U. poz. 567);
10) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Oérodek jest jednostka organizacyjna m.st. Warszawy dzialajaca na terenie Dzielnicy
Praga Potudnie m.st. Warszawy.
2. Odrodek ma swoja siedzibg w Warszawie przy ul. Wiatracznej 11.
Rozdzial 11
Zakres dzialania Osredka
§ 3. 1. Celem dzialania Ogrodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbgdnych potrzeb
zyciowych o0sob i rodzin, ktdre wiasnym staraniem nie s w stanie pokona¢ trudnosci
zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosei
czlowieka.
2. Osrodek powinien w miarg mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielniania si¢
056b 1 rodzin oraz ich integracji ze érodowiskiem, jak roéwniez zapobiegaé powstawaniu
nowych problemdw spotecznych rodzgcych zapotrzebowanie na Swiadczenia pomocy
spolecznej.



3. Oérodek organizuje prace z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, ktdre zamieszkujg na terenie dzielnicy, w celu przywrocenia im
zdolnosci do wypelnienia tych funkeji.

§ 4. O$rodek realizuje zadania wlasne m. st. Warszawy, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej 1 innych ustawach, obejmujgce w szczegolnosci:

1) prowadzenie osrodkow wsparcia o zasiegu lokalnym oraz kierowanie do nich osob
wymagajacych opieki,

2) przyznawanic i wyplacanie zasitkow celowych i celowych specjalnych,

3) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

4) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkdw okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow 1 pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sig,

7) udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

8) $wiadczenie ustug opiekuficzych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
0) udzielanie zasitkow celowych na swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym i innym nie
majacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepiséw o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

10) udzielanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

11} sprawianie pogrzebdw, w tym osobom bezdomnym,

12} prac¢ socjalna,

13) optacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktdra rezygnuje

z zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dhugotrwale lub ciezko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,

14) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

15) udzial w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzina,

16) diagnoze probleméw spotecznych na obszarze swojego dziatania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej,

17) dozywianie dzieci,

18) sporzadzanie sprawozdawczosci,

19) wspoipraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach,

20) organizowanie prac spotecznie uzytecznych,

21) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

22) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okre§lonych w przepisach o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudno$ci w wypelnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostgpu do specjalistycznego
poradnictwa, a takze organizowanie innych form pracy z rodzina,

24) ustanawianie rodzin wpierajacych oraz zawieranie i rozwigzywanie umoéw, o ktorych
mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej,

25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajace] trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

26) udziat w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,



27) udzial w przygotowaniu corocznej oceny zasobow pomocy spolecznej m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyjnych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkaficow
Warszawy do doméw pomocy spoleczne;j.

§ 5. Osrodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegdinosei:

1) udziela mieszkanicom dzielnicy informacji o przyshugujacych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spolecznej,

2) organizyje 1 prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3} (uchylony),

4) udziela pomocy w integracji ze srodowiskiem lokalnym osobom opuszczajacym zaklady
karne, nicktére rodzaje placowek opiekunczo-wychowawczych, resocializacyjnych, zaklady
dla nieletnich i rodziny zastepcze,

5} (uchylony),

6) prowadzi dzialania majace na celu integracje ze spoleczenstwem repatriantéw i 0séb
posiadajacych status uchodzcy,

7) przygotowuje i realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§ 6. Osrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okre$lone w ustawie o pomocy
spolecznej i innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewoda
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzgdu terytorialnego i administracja rzadowa,
obejmujace w szczegolnosdei:

1) (uchylony),

2) (uchylony),

3) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiotowa lub ekologiczna,

4) organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

5) prowadzenie i rozwoj $rodowiskowych doméw samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi,

6) wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotne;,

7) udzielanie pomocy kombatantom i innym osobom bgdacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

8) zadania wynikajace z rzadowych programdw pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia 0séb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwoj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajace z rzadowych programdw z zakresu wspierania rodziny,

9} wskazywanie os6b, ktérym moglaby by¢ powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekuiiczego oraz wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 7i 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoleczne;j,

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiaddw $rodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnien do specjalnego zasitku opiekuniczego lub w przypadkach okreslonych w ustawie

z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, do §wiadczenia pielegnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiaddéw srodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osoby ubiegajace si¢ o zasilek dla opiekuna osoby
niepetnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekundw.

§ 7. 1. Osrodek opracowuje i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spofecznej na
rzecz ograniczania i rozwiazywania wystgpujacych problemdw spotecznych.

2. Odrodek uczestniczy w realizacji miejskich programéw z zakresn polityki spolecznej.



3. Odrodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczna zespohu interdyscyplinamego ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz udzial swych przedstawicieli w pracach tego
zespohu.

§ 8. W realizacji zadan Osrodek wspdldziata z organami administracji rzadowej,
samorzadowej, stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz innymi podmiotami
dzialajacymi w obszarze polityki spolecznej.

§ 9. W granicach $rodkow okreslonych w planie finansowym Osrodka realizacja niektorych
zadan Osrodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial 111
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 10. Osrodek jest jednostka budzetows w rozumienin ustawy o finansach publicznych.
§ 11. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedlug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
i wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewngtrzna Osrodka

§ 12, 1. Oérodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidiowe funkcjonowanie Osrodka 1 reprezentuje go na
ZeWnatrz.
3. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy zastgpcow w liczbie okreslonej w regulaminie
organizacyjnym Osrodka oraz gléwnego ksiggowego.
4, W celu usprawnienia obstugi osab korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej
Dyrektor moze tworzy¢ filie Osrodka.
§ 13. Organizacje i zasady funkcjonowania Osrodka okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. 1. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent m, st, Warszawy.
2. Osrodek jest pracodaweg w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Osrodku pracownikow.
§ 15. Dyrektor oraz pracownicy Oérodka, wykonuac zadania Osrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dzialaja na podstawie upowaznien Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznien i pelnomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16. Dyrektor Oérodka:
1) przedklada do opinii Rady Dzielnicy Praga Potudnie m.st. Warszawy coroczne
sprawozdanie z dziatalnosci kierowanego przez siebie Osrodka,
2) sklada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dziatalnodci kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinig Rady Dzielnicy Praga Poludnie m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzdr nad dzialalnoscia Osrodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Praga Poludnie
m.st. Warszawy.
2. Koordynacj¢ wspétpracy Osrodka z innymi o$rodkami pomocy spolecznej m.st. Warszawy
i kontrolg dziatania Osrodka w zakresie spdjnosci z polityka spoleczng m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy 1 Projektow Spotecznych Urzedu m.st, Warszawy.,
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzor nad dzialalnoscig Osrodka w zakresie zadan
zleconych.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§ 18. Zmian w statucie dokonuje sie w trybie wlasciwym dla jego nadania.



Zatacznik Nr 7

do uchwaty nr XXIX/918/2008...
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dma 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutow
oérodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY PRAGA POLNOC M.
ST. WARSZAWY
Rozdzial 1
Postanowienia ogoélne
§ 1. Oérodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga Pélnoc m.st. Warszawy, zwany dalej
"Oérodkiem", dziala w szczegoinoscei na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
z pdin. zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
Z péZn. zm.);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne} (Dz. U. z 2013 r. poz. 182,
Z pdzn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pdzn. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012 r. poz. 400);
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2013 r. poz. 674, z pdin. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z pdZn. zm.);
8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. 22013 r. poz. 135, z pdzn. zm.);
9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z pdin. zm.);
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekundéw
{Dz. U. poz. 567),
10) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjng m.st. Warszawy dzialajaca na terenie Dzielnicy
Praga Pélnoc m.st. Warszawy.
2. Odrodek ma swoja siedzibe w Warszawie przy ul. Karola Szymanowskiego 6/61.
Rozdzial I1
Zakres dzialania OSrodka
§ 3. 1. Celem dziatania Osrodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbgdnych potrzeb
zyciowych 0s6b i rodzin, ktére wlasnym staraniem nie sa w stanie pokona¢ trudnosci
zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka.
2. Odrodek powinien w miare mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielniania si¢
os6b 1 rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem, jak rowniez zapobiegaé powstawaniu
nowych probleméw spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na $wiadezenia pomocy
spolecznej.



3. Oérodek organizuje prace z rodzinami przezywajacymi trudnodci w wypetianiu funkcjt
opiekuniiczo-wychowawczych, ktore zamieszkuja na terenie dzielnicy, w celu przywrbcenia im
zdolnosci do wypelnienia tych funkcii.

§ 4. Odrodek realizuje zadania whasne m. st. Warszawy, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznegj 1 innych ustawach, obejmujace w szezegdlnosei:

1} prowadzenie osrodkow wsparcia o zasiggu lokalnym oraz kierowanie do nich 0sob
wymagajacych opieki,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych 1 celowych specjalnych,

3) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

4) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow 1 pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sig,

7) udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

8) $wiadczenie ushug opiekuriczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,
9) udzielanie zasitkéw celowych na swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym i innym nie
majacym dochodu oraz mozliwoéci uzyskania swiadczen na podstawie przepiséw o
swiadczeniach opieki zdrowotne] finansowanych ze $rodkéw publicznych,

10} udzielanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstalych w wyniku zdarzenia
losowego,

11) sprawianie pogrzebow, w tym osobom bezdomnym,

12) pracg socjalna,

13 oplacanie skiadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg, ktdra rezygnuje

z zatrudnienia w zwigzku z Koniecznoscia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspodlnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenistwem,

14) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

15) udziat w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzina,

16) diagnoze problemoéw spolecznych na obszarze swojego dzialania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej,

17) dozywianie dzieci,

18) sporzadzanie sprawozdawczosci,

19) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ushugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach,

20} organizowanie prac spolecznie uzytecznych,

21) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw statych,

22) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okre§lonych w przepisach o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostgpu do specjalistycznego
poradnictwa, a takZe organizowanie innych form pracy z rodzina,

24) ustanawianie rodzin wpierajacych oraz zawieranie 1 rozwigzywanie uméw, o ktdrych
mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej,

25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem fub
przezywajgceej trudnodei w wypelnianiu funkcji opiekuniczo-wychowawczych,

26) udziat w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,



27) udzial w przygotowaniu corocznej oceny zasobéw pomocy spolecznej m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyjnych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkafcow
Warszawy do doméw pomocy spotecznej.

§ 5. Osrodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegélnosci:

1) udziela mieszkaficom dzielnicy informacji o przystugujacych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spolecznej,

2) organizuje i prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3) (uchylony),

4) udziela pomocy w integracji ze $rodowiskiem lokalnym osobom opuszczajacym zaktady
karne, niektore rodzaje placowek opiekuniczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zaklady
dla nieletnich i1 rodziny zastepcze,

5) (uchylony),

6) prowadzi dziatania majace na celu integracje ze spoleczefistwem repatriantéw 1 0s6b
posiadajacych status uchodzcy,

7) przygotowuje i realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

§ 6. Osrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okreslone w ustawie 0 pomocy
spolecznej 1 innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewoda
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego i administracja rzadowa,
obejmujace w szczegdlnosei:

1) (uchylonyy),

2) (uchylony),

3) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiolowa lub ekologiczna,

4) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekufnczych w miegjscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

5) prowadzenie i rozwdj $rodowiskowych doméw samopomocy dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

6) wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do swiadczen opieki zdrowotne],

7) udzielanie pomocy kombatantom i innym osobom bgdacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

8) zadania wynikajace z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrone poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajace z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny,

9) wskazywanie 0s6b, ktorym moglaby by¢ powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekuniczego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 71 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r, o0 pomocy spoleczne;j,

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw $rodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnieni do specjalnego zasitku opiekunczego lub w przypadkach okreslonych w ustawie

z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, do $wiadczenia pielegnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiadow srodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osoby ubiegajace si¢ o zasilek dla opiekuna osoby
niepelnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow.

§ 7. 1. Osrodek opracowuje i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spolecznej na
rzecz ograniczania i rozwiazywania wystgpujacych probleméw spolfecznych.

2. Osrodek uczestniczy w realizacji miejskich programédw z zakresu polityki spoleczne;j.



3. Odrodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczng zespotu interdyscyplinamego ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz udzial swych przedstawicieli w pracach tego
zespohu.
§ 8. W realizacji zadan Oérodek wspéldziala z organami administracji rzadowej,
samorzadowej, stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpcezej oraz innymi podmiotami
dzialajacymi w obszarze polityki spotecznej.
§ 9. W granicach érodkéw okre§lonych w planie finansowym Os$rodka realizacja niektorych
zadaf Oérodka moze by<¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial H1

Gospodarka finansowa Ofrodka

§ 10. Osrodek jest jednostkg budzetows w rozumieniu ustawy o finansach publiczaych.
§ 11. 1. Oérodek prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
i wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewnetrzna Osrodka

§ 12. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidlowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na
zewnatrz,
3. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy zastepcow w liczbie okreslonej w regulaminie
organizacyjnym Osrodka oraz glownego ksiggowego.
4. W celu usprawnienia obslugi os6b korzystajacych ze $wiadczen pomocy spoleczneg
Dyrektor moze tworzy¢ filie Osrodka.
§ 13. Organizacje i zasady funkcjonowania Osrodka okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. 1. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Ogrodek jest pracodaweg w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Osrodku pracownikéow.
§ 15. Dyrektor oraz pracownicy Osrodka, wykonujgc zadania Osrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dzialaja na podstawie upowaznien Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznien 1 pelnomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16. Dyrektor Osrodka:
1) przedkiada do opinii Rady Dzielnicy Praga Péinoc m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie
z dziatalnodci kierowanego przez siebie Osrodka,
2) sklada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dziatalnoéei kierowanego przez
siebie Qdrodka wraz z opinig Rady Dzielnicy Praga Péinoc m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzér nad dzialalnoscig Osrodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Praga Poinoc
m.st. Warszawy.
2. Koordynacig¢ wspdlpracy Osrodka z innymi oérodkami pomocy spolecznej m.st. Warszawy
i kontrolg dziatania Osrodka w zakresie sp6jnosci z polityks spoleczng m.st. Warszawy
realizige Dyrektor Biura Pomocy i Projektéw Spolecznych Urzedu m.st. Warszawy.
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzor nad dziatalnodcig Odrodka w zakresie zadan
zleconych.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§ 18. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego nadania.



Zatacznik Nr 8

do uchwaly nr XXIX/918/2008...
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 1.

w sprawie nadania statutéw
oérodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOELECZNEJ DZIELNICY REMBERTOW M. ST.
WARSZAWY
Rozdzial 1
Postanowienia ogoine
§ 1. Oérodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Rembertow m.st. Warszawy, zwany dalej
"Osérodkiem”, dziata w szczegolnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
Z pdzn. zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z podZn. zm.);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182,
z pdzn. zm.),
4} ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publiczaych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z poézn. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektdrych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012 r. poz. 400),
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22013 1. poz. 674, z pdin. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z p6zn. zm.);
8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
{(Dz. U.z2013 r. poz, 135, z pbzn. zm.);
9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z p6in. zm.);
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekundéw
(Dz. U. poz. 567);
10) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjng m.st. Warszawy dzialajaca na terenie Dzielnicy
Rembertow m.st. Warszawy.
2. Osrodek ma swojg siedzibe w Warszawie przy ul. Plutonowych 10.
Rozdzial 11
Zakres dzialania Osrodka
§ 3. 1. Celem dziatania Osrodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbgdnych potrzeb
zyciowych 0s6b i rodzin, ktdre wlasnym staraniem nie sq w stanie pokonac trudnosci
zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka.
2. O$rodek powinien w miarg mozliwosei doprowadzié do zyciowego usamodzielniania si¢
0s0b 1 rodzin oraz ich integracji ze §rodowiskiem, jak réwniez zapobiegaé powstawaniu
nowych probleméw spolecznych rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spoteczne;.



3. Osrodek organizuje prace z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, ktdre zamieszkuja na terenie dzielnicy, w celu przywrocenia im
zdolnosci do wypelnienia tych funkcji.

§ 4. Odrodek realizuje zadania wlasne m. st. Warszawy, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej 1 innych ustawach, obejmujace w szczegolnosci:

1) prowadzenie osrodkdéw wsparcia o zasiegu lokalnym oraz kierowanie do nich os6b
wymagajacych opieki,

2) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych 1 celowych specjalnych,

3) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

4) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkéw okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sie,

7) udzielanie schronienia, positku, niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

8) swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuficzych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,
9) udzielanie zasitkéw celowych na §wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym i innym nie
majacym dochodu oraz mozliwoscei uzyskania $wiadczen na podstawie przepisoéw o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych,

10} udzielanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

11) sprawianie pogrzebow, w tym osobom bezdomnym,

12) prace socjalna,

13} oplacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora rezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z konieczno$cia sprawowania bezposéredniej, osobistej opieki nad
dhugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,

14) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

15) udzial w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzina,

16) diagnoze probleméw spolecznych na obszarze swojego dzialania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spotecznej,

17) dozywianie dzieci,

18) sporzadzanie sprawozdawczodci,

19) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach,

20) organizowanie prac spotecznie uzytecznych,

21) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw stalych,

22) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnodcl w wypeianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych wsparcia 1 pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa, a takze organizowanie innych form pracy z rodzina,

24) ustanawianie rodzin wpierajacych oraz zawieranie 1 rozwiazywanie uméw, o ktoérych
mowa w art. 31 ust. I ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastgpezej,

25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

26) udzial w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,



27) udzial w przygotowaniu corocznej oceny zasobdw pomocy spolecznej m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyjnych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkafcoéw
Warszawy do domdw pomocy spolecznej.

§ 5. Osrodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegdinosci:

1) udziela mieszkanicom dzielnicy informacji o przystugujacych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spolecznej,

2) organizuje 1 prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3) (uchylony),

4) udziela pomocy w integracji ze $rodowiskiem lokalnym osobom opuszczajacym zaklady
karne, niektére rodzaje placowek opiekuniczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zakiady
dla nieletnich i rodziny zastepcze,

5) (uchylony},

6) prowadzi dziatania majace na celu integracje ze spoleczenstwem repatriantdw i oséb
posiadajacych status uchodzcy,

7) przygotowuje i realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§ 6. Osrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okreslone w ustawie o pomocy
spotecznej 1 innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewoda
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego i administracja rzgdowa,
obejmujgce w szczegdlnosci:

1) (uchylony),

2) (uchylony),

3) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych z kleskg
zywiolowsa lub ekologiczna,

4) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla osdb z zaburzeniami psychicznymi,

5) prowadzenie i rozw¢j srodowiskowych doméw samopomocy dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi,

6) wydawante decyzji potwierdzajgcych prawo do §wiadczen opieki zdrowotne;j,

7) udzielanie pomocy kombatantom i innym osobom begdacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

8) zadania wynikajace z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrone poziomu Zycia 0sdb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwoj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajace z rzadowych programow z zakresu wspierania rodziny,

9) wskazywanie 0sob, ktérym moglaby by¢é powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekuniczego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 71 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczne],

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiadow $rodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnien do specjalnego zasitku opiekuriczego lub w przypadkach okreslonych w ustawie

z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, do $wiadczenia pielggnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw srodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osoby ubiegajace si¢ o zasilek dla opiekuna osoby
niepetnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw.

§ 7. 1. Odrodek opracowuje 1 realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spolecznej na
TZecz ograniczania i rozwigzywania wystepujacych probleméw spolecznych.

2. Osrodek uczestniczy w realizacji migjskich programéw z zakresu polityki spolecznej.



3. Oérodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczng zespotu interdyscyplinamego ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz udziat swych przedstawicieli w pracach tego
zespohu.

§ 8. W realizacji zadaf Osrodek wspéldziala z organami administracji rzadowej,
samorzadowe], stowarzyszeniami, fundacjami, zwiazkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz innymi podmiotami
dzialajacymi w obszarze polityki spolecznej.

§ 9. W granicach srodkéw okredlonych w planie finansowym Osrodka realizacja niektérych
zadan Osrodka moze byé zlecana innym podmiotom.

Rozdzial ITI
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 10. Osrodek jest jednostkg budzetows w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
§ 11. . Odrodek prowadzi gospodarke finansowg wedhug zasad okre$lonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawa gospodarki finansowej Oérodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
1 wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewnetrzna Osrodka

§ 12. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidlowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na
zewnatrz.
3. Dyrektor kieruje Oérodkiem przy pomocy zastepcow w liczbie okreslonej w regulaminie
organizacyjnym Oérodka oraz gtdwnego ksiegowego.
4. W celu usprawnienia obstugi 0séb korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej
Dyrektor moze tworzyé¢ filie Odrodka.
§ 13. Organizacje i zasady funkcjonowania Osrodka okresla regulamin organizacyiny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. 1. Dyrektora zatrudnia 1 zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Odrodek jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Os¢rodku pracownikdw.
§ 15. Dyrektor oraz pracownicy Osrodka, wykonujgc zadania Osrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dziataja na podstawie upowaznien Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznien i pelnomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16. Dyrektor Osrodka:
1) przedklada do opinii Rady Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z
dzialalnosci kierowanego przez siebie Osrodka,
2) sklada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinig Rady Dzielnicy Rembertéw m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzdr nad dzialalnoscia Oérodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Rembertow
m.st. Warszawy.
2. Koordynacj¢ wspodtpracy Odrodka z innymi osrodkami pomocy spolecznej m.st. Warszawy
it kontrole dziatania Odrodka w zakresie spdjnosci z polityka spoteczng m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy i Projektéw Spolecznych Urzedu m.st. Warszawy.
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzor nad dziatalnoécig Osrodka w zakresie zadan
zleconych.

Rozdzial V

Postanowienia konicowe

§ 18. Zmian w statucie dokonuje sie w trybie wlasciwym dla jego nadania,



Zatacznik Nr 9

do uchwaty nr XXI1X/918/2008...
Rady Miasta Stotecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutéw
osrodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy (uchylony).

Zatacznik Nr 10

do uchwaty nr XXIX/918/2008...
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutéw
osrodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY TARGOWEK M. ST.
WARSZAWY
Rozdzial I
Postanowienia ogdélne
§ 1. Odrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Targéwek m.st. Warszawy, zwany dalej
"Odrodkiem", dziala w szczegodlnodcei na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,

Z pOZn. Zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 1. poz. 885
Z pozn. zm.);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182,
Z posm. zm.);

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkdw publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pézn. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012 1. poz. 400);
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U,z 2013 r. poz. 674, z pézn. zm.),
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z p6ézn. zm.);
8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. 22013 r. poz. 135, z pOin. zm.);
9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 1. Nr 139,
poz. 992, z pdzn. zm.);
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyplacie zasilkéw dla opiekundw
(Dz. U. poz. 567);
10) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Odrodek jest jednostka organizacyjna m.st. Warszawy dzialajacq na terenie Dzielnicy
Targowek m.st. Warszawy.
2. Osrodek ma swojg siedzibg w Warszawie przy ul. §w. Wincentego 87.
Rozdzial IT

Zakres dzialania Osrodka
§ 3. 1. Celem dziatania Odrodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbgdnych potrzeb
zyciowych 0s6b i rodzin, ktore wlasnym staraniem nie sa w stanie pokona¢ trudnoscei



zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
cziowieka.

2. Osrodek powinien w miarg mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielniania sig
0sob 1 rodzin oraz ich integracji ze §rodowiskiem, jak réwniez zapobiegac powstawaniu
nowych probleméw spolecznych rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spoleczne;j.

3. Osrodek organizuje prace z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, ktore zamieszkujg na terenie dzielnicy, w celu przywrdcenia im
zdolnos$ci do wypelnienia tych funkeji.

§ 4. Osrodek realizuje zadania wlasne m. st. Warszawy, okreslone w ustawie o pomocy
spotecznej 1 innych ustawach, obejmujace w szcezegolnosei:

1) prowadzenie o$rodkéw wsparcia o zasiggu lokalnym oraz kierowanie do nich oséb
wymagajacych opieki,

2} przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych i celowych specjalnych,

3) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

4) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sig,

7) udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

%) swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
9) udzielanie zasitkéw celowych na swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym i innym nie
majacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania §wiadczen na podstawie przepisow o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych,

10) udzielanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstalych w wyniku zdarzenia
losowego,

11) sprawianie pogrzebdéw, w tym osobom bezdomnym,

12} pracg socjalna,

13) oplacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora rezygnuje

z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoécig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
diugotrwale lub ciezko chorym czionkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujgcymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,

14) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

15) udzial w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzing,

16) diagnoze probleméw spolecznych na obszarze swojego dzialania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej,

17) dozywianie dzieci,

18) sporzadzanie sprawozdawczosci,

19) wspélpraca z powiatowym urzedem pracy w zakreste upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego 1 o szkoleniach,

20) organizowanie prac spolecznie uzytecznych,

21) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow statych,

22} oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okre$lonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodk6éw publicznych,

23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypeinianiu funkciji opiekunczo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa, a takze organizowanie innych form pracy z rodzina,



24) ustanawianie rodzin wpierajacych oraz zawieranie 1 rozwigzywanie umoéw, o ktérych
mowa w art. 31 ust. I ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezeyj,

25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajgcej trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo-wychowawczych,

26) udzial w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,

27) udzial w przygotowaniu corocznej oceny zasobdéw pomocy spolecznej m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyjnych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkancow
Warszawy do doméw pomocy spolecznej.

§ 5. Osrodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegdlnodei:

1) udziela mieszkancom dzielnicy informacji o przystugujacych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spoteczne,

2) organizuje i prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3} (uchylony),

4) udziela pomocy w integracji ze srodowiskiem lokalnym osobom opuszczajacym zaklady
karne, nicktore rodzaje placowek opickuficzo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zaklady
dla nieletnich i rodziny zastepcze,

5) (uchylony),

6) prowadzi dzialania majace na celu integracje ze spoleczenstwem repatriantow i oséb
posiadajacych status uchodzey,

7) przygotowuje i realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

§ 6. Odrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej i innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewoda
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego 1 administracja rzadowa,
obejmujgce w szczegdlnoscei:

1) (uchylony),

2) (uchylony),

3) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska
zywiolowg lub ekologiczna,

4) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,

5) (uchylony),

6) wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej,

7) udzielanie pomocy kombatantom i innym osobom bgdacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

8) zadania wynikajace z rzagdowych programdéw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwéj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajgce z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny,

9) wskazywanie 0sob, ktérym mogitaby by¢ powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekuhczego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 71 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej,

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiadow srodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnien do specjalnego zasitku opiekuniczego lub w przypadkach okreslonych w ustawie
z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, do $wiadezenia pielggnacyjnego,



12) przeprowadzanie rodzinnych wywiadow Srodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osoby ubiegajace si¢ o zasitek dla opiekuna osoby
niepelnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekundéw.
§ 7. 1. Osrodek opracowuje i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spolecznej na
rzecz ograniczania i rozwiazywania wystepujacych probleméw spotecznych.
2. Osrodek uczestniczy w realizacji miejskich programéw z zakresu polityki spoleczne;.
3. Odrodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczng zespotu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz udzial swych przedstawicieli w pracach tego
zespohu.
§ 8. W realizacji zadan Osrodek wspokdziata z organami administracji rzadowej,
samorzadowej, stowarzyszeniami, fundacjami, zwiazkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz innymi podmiotami
dzialajacymi w obszarze polityki spoleczne;j.
§ 9. W granicach $rodkow okreslonych w planie finansowym Osrodka realizacja niektorych
zadan Osrodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial 111

Gespodarka finansowa OSrodka

§ 10, Osrodek jest jednostka budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
§ 11. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
1 wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewnetrzna Osrodka

§ 12. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidtowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na
ZewWnatrz,
3. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy zastepcow w liczbie okreSlonej w regulaminie
organizacyjnym Osrodka oraz gtéwnego ksiegowego.
4. W celu usprawnienia obstugi osob korzystajgcych ze $wiadezen pomocy spoiecznej
Dyrektor moze tworzy¢ filie Osrodka.
§ 13. Organizacje i zasady funkcjonowania Osrodka okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. 1. Dyrektora zatrudnia 1 zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Osrodek jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Osérodku pracownikow.
§ 13. Dyrektor oraz pracownicy Oérodka, wykonujac zadania Osrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dzialajg na podstawie upowaznien Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznien i pelnomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16. Dyrektor Oérodka:
1) przedktada do opinii Rady Dzielnicy Targéwek m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci kierowanego przez siebie Osrodka,
2) sklada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dzialalnosei kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinia Rady Dzielnicy Targéwek m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzér nad dzialalnoscia Ogrodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Targéwek m.st.
Warszawy.
2. Koordynacje wspolpracy Osrodka z innymi osrodkami pomocy spolecznej m.st. Warszawy
1 kontrolg dzialania Odrodka w zakresie spdjnoéci z polityka spoteczng m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy i Projektéw Spotecznych Urzedu m.st. Warszawy,



3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadan
zleconych.
Rozdzial V
Postanowienia koncowe
§ 18. Zmian w statucie dokonuje sie w trybie wlasciwym dla jego nadania.



Zalacznik Nr 11

do uchwaty nr XXIX/918/2008...
Rady Miasta Stotecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutéw
o$rodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY URSUS M. ST.
WARSZAWY
Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§ 1. Osrodek Pomocy Spolecznej Dzielnicy Ursus m.st. Warszawy, zwany dalej "Osrodkiem",
dziala w szczegdlnodcei na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
z pézn. zm.};
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z pdZn. zm.},
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182,
z pdzn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczentach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z péZn. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bgdacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012 r. poz. 400);
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 2 2013 r. poz. 674, z pdin. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z pézn. zm.);
8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze}
{Dz. U. z 2013 r. poz. 135, z pbZn. zm.);
9) ustawy z dmia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z pozn. zm.);
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyplacie zasitkéw dla opickundéw
(Dz. U. poz. 567}
10) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Odrodek jest jednostka organizacyjna m.st. Warszawy dzialajgca na terenie Dzielnicy
Ursus m.st. Warszawy.
2. Odrodek ma swojg siedzib¢ w Warszawie przy Placu Czerwca 1976 Roku 1.
Rozdzial 11
Zakres dzialania Osrodka
§ 3. 1. Celem dziatania Odrodka jest rozpoznawanie 1 zaspakajanie niezbednych potrzeb
zyciowych 0s6b i rodzin, ktore wlasnym staraniem nie sg w stanie pokona¢ trudnosci
zyclowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka.
2. Ogrodek powinien w miare mozliwoscei doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielniania sie
0s0b i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem, jak roéwniez zapobiegaé powstawaniu
nowych probleméw spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spofeczne;j.



3. Osrodek organizuje prace z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypeianiu funkcji
opiekuficzo-wychowawczych, ktdre zamieszkujg na terenie dzielnicy, w celu przywrdcenia im
zdolnosci do wypelnienia tych funkeii.

§ 4. Osrodek realizuje zadania wiasne m. st. Warszawy, okreslone w ustawie o pomocy
spotecznej i innych ustawach, obejmujace w szczegbélnosci:

1) prowadzenie osrodkéw wsparcia o zasiggu lokalnym oraz kierowanie do nich oséb
wymagajacych opieki,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych 1 celowych specjalnych,

3) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkdw 1 pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sig,

7) udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

8) swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,
9} udzielanie zasitkéw celowych na §wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym 1 innym nie
majagcym dochodu oraz mozliwosci uzyskania §wiadczen na podstawie przepiséw o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

10) udzielanie zasitkoéw celowych na pokrycie wydatkdéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

11) sprawianie pogrzebéw, w tym osobom bezdomnym,

12) prace socjalna,

13 opiacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora rezygnuje

z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dhugotrwale lub ciezko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenistwem,

14) prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

15) udzial w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzina,

16) diagnoze probleméw spotecznych na obszarze swojego dzialania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej,

17) dozywianie dzieci,

18) sporzadzanie sprawozdawczosci,

19) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych migjscach pracy, upowszechniania informacji o uslugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach,

20} organizowanie prac spolecznie uzytecznych,

21) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych,

22) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych,

23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnodci w wypelnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostgpu do specjalistycznego
poradnictwa, a takze organizowanie innych form pracy z rodzina,

24) ustanawianie rodzin wpierajacych oraz zawieranie i rozwiazywanie uméw, o ktérych
mowa w art, 31 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,

25) prowadzenie monitoringu sytuacii dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

26) udzial w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,



27) udzial w przygotowaniu corocznej oceny zasobow pomocy spotecznej m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyjnych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkancow
Warszawy do doméw pomocy spoleczne;j.

§ 5. Oérodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegGlnosci:

1) udziela mieszkaicom dzielnicy informacji o przystugujacych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spolecznej,

2) organizuje i prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3) (uchylony),

4) udziela pomocy w integracji ze srodowiskiem lokalnym osobom opuszczajacym zakiady
karne, niektore rodzaje placdwek opiekunczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zaklady
dla nieletnich i rodziny zastepcze,

5) (uchylony),

6) prowadzi dziatania majace na celu integracj¢ ze spoleczenstwem repatriantow i 0sob
posiadajgcych status uchodzey,

7) przygotowuje i realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

§ 6. Odrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej 1 innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewoda
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego i administracja rzadowa,
obgjmujace w szczegdlnosci:

1} (uchylony),

2) (uchylony),

3) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiolowa lub ekologiczna,

4) organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuniczych w miejscu
zamieszkania dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi,

5) prowadzenie i rozwdj Srodowiskowych doméw samopomocy dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi,

6) wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do §wiadczen: opieki zdrowotne;j,

7) udzielanie pomocy kombatantom i innym osobom bedacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

8) zadania wynikajace z rzadowych programdéw pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia oséb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwéj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajace z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny,

9) wskazywanie osob, ktdrym moglaby by¢ powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekunczego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 18 ust. I pkt 7 i 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej,

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw $rodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnien do specjalnego zasitku opiekuriczego lub w przypadkach okreslonych w ustawie

z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, do $wiadczenia pielggnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw srodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osoby ubiegajace sie o zasilek dla opiekuna osoby
niepelnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunow.

§ 7. 1. Osrodek opracowuje i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spotecznej na
rzecz ograniczania i rozwigzywania wystepujacych probleméw spotecznych.

2. Osrodek uczestniczy w realizacji miejskich programow z zakresu polityki spotecznej.



3. Osrodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczna zespotu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz udzial swych przedstawicieli w pracach tego
zespoht.

§ 8. W realizacji zadan Osrodek wspétdziata z organami administracji rzadowej,
samorzadowej, stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze) oraz innymi podmiotami
dzialajacymi w obszarze polityki spoleczne;j.

§ 9. W granicach $rodkow okreslonych w planie finansowym Osrodka realizacja niektdrych
zadani Oérodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial 111
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 10. Osrodek jest jednostka budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
§ 11. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
i wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewnetrzna OSrodka

§ 12. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidtowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na
Zewnatrz.
3. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy zastepcoéw w liczbie okreslonej w regulaminie
organizacyjnym Osrodka oraz gléwnego ksiggowego.
4. W celu usprawnienia obstugi 0sob korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej
Dyrektor moze tworzy¢ filie Osrodka.
§ 13. Organizacje i zasady funkcjonowania Osrodka okreéla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. 1. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Oérodek jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Osrodku pracownikdw.
§ 15. Dyrektor oraz pracownicy Osrodka, wykonujgc zadania OSrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dziatajg na podstawie upowaznien Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznien i peinomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16. Dyrektor Osrodka:
1) przedkiada do opinii Rady Dzielnicy Ursus m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z
dzialalnosei kierowanego przez siebie Osrodka,
2) sklada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinia Rady Dzielnicy Ursus m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzdr nad dziatalnosécig Osrodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Ursus m.st.
Warszawy.
2. Koordynacje wspdtpracy Osrodka z innymi o$rodkami pomocy spolecznej m.st. Warszawy
i kontrolg dziatania Oérodka w zakresie spojnosci z polityka spoleczng m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy i Projektéw Spolecznych Urzedu m.st. Warszawy.
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzor nad dziatalnodcia Oérodka w zakresie zadan
zleconych.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§ 18. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego nadania.



Zalacznik Nr 12

do uchwaty nr XX1X/918/2008...
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutow
o$rodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY URSYNOW M. ST.
WARSZAWY
Rozdzial I
Postanowienia ogélne
§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Ursynéw m.st. Warszawy, zwany dalej
"Osrodkiem”, dziala w szczegdlnodci na podstawie:
1} ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym {Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
z poéZn. zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z pbzn. zm.);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182,
z pdin. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkoéw publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pozn. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012 r. poz. 400);
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22013 1. poz. 674, z p6Zn. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z pdzn. zm.);
8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i Systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. z2013 r. poz. 135, z pézn. zm.);
9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z p6ézn. zm.);
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunow
(Dz. U. poz. 567);
10) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjna m.st. Warszawy dziatajaca na terenie Dzielnicy
Ursyndéw m.st. Warszawy.
2. Osrodek ma swojq siedzibe w Warszawie przy ul. Jana Cybisa 7.
Rozdzial I1
Zakres dzialania Ofrodka
§ 3. 1. Celem dziatania Odrodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbednych potrzeb
zyciowych 0s6b 1 rodzin, ktdre wlasnym staraniem nie sg w stanie pokonaé trudnosci
zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka.
2. Odrodek powinien w miar¢ mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielniania si¢
o0sob 1 rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem, jak réwniez zapobiegac powstawaniu
nowych problemdw spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spolecznej.



3. Osrodek organizuje prace z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypelnianin funkceji
opiekunczo-wychowawczych, ktére zamieszkuja na terenie dzielnicy, w celu przywrocenia im
zdolnosci do wypelnienia tych funkcji.

§ 4. Osrodek realizuje zadania wlasne m. st. Warszawy, okre$lone w ustawie o0 pomocy
spolecznej i innych ustawach, obejmujace w szczegdnoscei:

1) prowadzenie osrodkéw wsparcia o zasiggu lokalnym oraz kierowanie do nich osob
wymagajacych opieki,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych i celowych specjalnych,

3) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

4} przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sig,

7) udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

8) $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaezeniem specjalistycznych ustug opiekuniczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
9) udzielanie zasitkéw celowych na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym 1 innym nie
majacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepiséw o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

10} udzielanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

11) sprawianie pogrzebéw, w tym osobom bezdomnym,

12} prace socjalna,

13) oplacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora rezygnuje z
zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dlugotrwale lub ciezko chorym czionkiem rodziny oraz wspéinie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,

14) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

15) udzial w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem 1 rodzina,

16) diagnoze probleméw spotecznych na obszarze swojego dzialania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej,

17) dozywianie dzieci,

18) sporzadzanie sprawozdawczosci,

19) wspbipraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego 1 0 szkoleniach,

20) organizowanie prac spolecznie uzytecznych,

21) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow statych,

22) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okre$lonych w przepisach o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostgpu do specjalistycznego
poradnictwa, a takZe organizowanie innych form pracy z rodzina,

24) ustanawianie rodzin wpierajgcych oraz zawieranie i rozwigzywanie umow, o ktérych
mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,

25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajace] trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

26) udzial w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,



27) udzial w przygotowaniu corocznej oceny zasobow pomocy spolecznej m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyjnych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkadcow
Warszawy do domdw pomocy spoleczne;.

§ 5. Odrodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegdlnoscei:

1) udziela mieszkancom dzielnicy informacji o przyshugujacych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spotecznej,

2) organizuje i prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3) (uchylony),

4) udziela pomocy w integracji ze $rodowiskiem lokalnym osobom opuszczajacym zaklady
karne, niektore rodzaje placowek opiekuniczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zaklady
dla nieletnich i rodziny zastgpcze,

5) (uchylony},

6) prowadzi dzialania majgce na celu integracje ze spoleczenstwem repatriantéw 1 0sob
posiadajacych status uchodzcy,

7) przygotowuje i realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

§ 6. Osrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej 1 innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewoda
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzgdu terytorialnego i administracja rzadowa,
obejmujgce w szczegdlnosei:

1) (uchylony),

2) (uchylony),

3) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiolowsg lub ekologiczna,

4) organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi,

5) prowadzenie i rozw6j $rodowiskowych doméw samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi,

6) wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotne;j,

7) udzielanie pomocy kombatantom i innym osobom bedacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

8) zadania wynikajace z rzadowych programow pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrong poziomu Zycia 0sob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajace z rzagdowych programéw z zakresu wspierania rodziny,

9) wskazywanie 0s6b, ktérym mogtaby byé powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekurniczego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 71 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej,

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiadow srodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnien do specjalnego zasitku opiekunczego lub w przypadkach okre$lonych w ustawie

z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, do $wiadezenia pielegnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw srodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osoby ubiegajace si¢ o zasilek dla opiekuna osoby
niepetnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundw.

§ 7. 1. Osrodek opracowuje i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spolecznej na
1zecz ograniczania i rozwigzywania wystepujacych probleméw spolecznych.

2. Odrodek uczestniczy w realizacji miejskich programow z zakresu polityki spotecznej.



3. Os$rodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczng zespotu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz udzial swych przedstawicieli w pracach tego
zespotu.

§ 8. W realizacji zadan Osrodek wspétdziata z organami administracji rzadowe;j,
samorzadowe]j, stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz innymi podmiotami
dziatajgcymi w obszarze polityki spolecznej.

§ 9. W granicach $rodkéw okreslonych w planie finansowym Oérodka realizacja niektorych
zadan Ogrodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdziat ITI
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 10. Odrodek jest jednostka budzetowg w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
§ 11. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedlug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
i wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewnetrzna Osrodka

§ 12. 1. Osdrodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrekior odpowiada za prawidiowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na
ZeWnatrz.
3. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy zastepeéw w liczbie okre$lonej w regulaminie
organizacyjnym Osrodka oraz gléwnego ksiggowego.
4. W celu usprawnienia obstugi 0séb korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej
Dyrektor moze tworzy¢ filie Osrodka.
§ 13. Organizacje i zasady funkcjonowania Oérodka okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. 1. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Osrodek jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatradnionych w
Osérodku pracownikéw.
§ 15. Dyrektor oraz pracownicy Osrodka, wykonujac zadania Odrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dziataja na podstawie upowaznieft Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznien i pelnomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16. Dyrektor Osrodka:
1) przedktada do opinii Rady Dzielnicy Ursyndéw m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci kierowanego przez siebie Osrodka,
2) sklada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinig Rady Dzielnicy Ursynéw m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzor nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Ursynow m.st.
Warszawy.
2. Koordynacje wspdtpracy Ogrodka z innymi osrodkami pomocy spolecznej m.st. Warszawy
i kontrole dzialania Odrodka w zakresie spojnosci z polityka spoleczng m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy i Projektow Spolecznych Urzgdu m.st. Warszawy.
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzor nad dziatalnodcig Osrodka w zakresie zadan
zleconych.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§ 18. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego nadania.



Zatacznik Nr 13

do uchwaty nr XXIX/918/2008...
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutéw
oérodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY WAWER M. ST.
WARSZAWY
Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wawer m.st. Warszawy, zwany dalej
"Osrodkiem”, dziala w szczeg6lnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
z pdZn. zm.);
2} ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z pdzn. zm.);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182,
Z pézZn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pdzn. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012 r. poz. 400);
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22013 r. poz. 674, z pdin. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z pbézn. zm.);
&) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U.z2013 r. poz. 135, z p6zn. zm.);
9} ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z pozn. zm.);
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunow
(Dz. U. poz. 567});
10} niniejszego statutu.
§ 2. 1. Odrodek jest jednostka organizacyjna m.st. Warszawy dzialajaca na terenie Dzielnicy
Wawer m.st. Warszawy.
2. Odrodek ma swoja siedzibe w Warszawie przy ul. Korkowej 119/123.
Rozdzial 11
Zakres dzialania Osrodka
§ 3. 1. Celem dzialania Odrodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbgdnych potrzeb
zyciowych 0s6b i rodzin, ktére wlasnym staraniem nie sg w stanie pokonaé trudnoéei
zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka.
2. Ogrodek powinien w miar¢ mozliwoéei doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielniania si¢
0s6b i rodzin oraz ich integracji ze §rodowiskiem, jak réwniez zapobiega¢ powstawaniu
nowych problemoéw spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spoleczne;i.



3. Ogdrodek organizuje prace z rodzinami przezywajacymi trudnodci w wypelnianiu funkeji
opiekunczo-wychowawczych, ktoére zamieszkuja na terenie dzielnicy, w celu przywrécenia im
zdolnosci do wypelnienia tych funkcji.

§ 4. Osrodek realizuje zadania wlasne m. st. Warszawy, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej i innych ustawach, obejmujgce w szczegblnosci:

1) prowadzenie o$rodkdw wsparcia o zasiegu lokalnym oraz kierowanie do nich osob
wymagajacych opieki,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych i celowych specjalnych,

3) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

4) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw i1 pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sig,

7) udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

8) swiadczenie ustug opiekuticzych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
9) udzielanie zasitkéw celowych na §wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym i innym nie
majacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania $wiadezen na podstawie przepiséw o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych,

10) udzielanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstalych w wyniku zdarzenia
losowego,

11) sprawianie pogrzebow, w tym osobom bezdomnym,

12) prace socjalna,

13) oplacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora rezygnuje

z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia sprawowania bezposrednie], osobistej opieki nad
diugotrwale lub ciezko chorym czionkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujgcymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,

14) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

15) udziat w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzina,

16) diagnoze probleméw spolecznych na obszarze swojego dzialania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spoleczne;,

17} dozywianie dzieci,

18) sporzadzanie sprawozdawczoscel,

19) wspélpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o usfugach poradnictwa
zawodowego 1 o szkoleniach,

20} organizowanie prac spotecznie uzytecznych,

21) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkoéw stalych,

22) oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych,

23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuniczo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa, a takze organizowanie innych form pracy z rodzina,

24} ustanawianie rodzin wpierajacych oraz zawieranie i rozwigzywanie umow, o ktorych
mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,

25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypeianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

26) udzial w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,



27) udzial w przygotowaniu corocznej oceny zasobdw pomocy spotecznej m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyjnych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkancow
Warszawy do doméw pomocy spoteczne].

§ 5. Odrodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegolnosci:

1) udziela mieszkancom dzielnicy informacji o przystugujacych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spolecznej,

2) organizuje i prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3) (uchylony),

4) udziela pomocy w integracji ze Srodowiskiem lokalnym osobom opuszczajacym zaklady
karne, niektére rodzaje placdwek opickuficzo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zaklady
dla nieletnich i rodziny zastepcze,

5) (uchylony),

6) prowadzi dzialania majace na celu integracje ze spoleczenstwem repatriantéw 1 0s6b
posiadajgeych status uchodzey,

7) przygotowuje 1 realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

§ 6. Odrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okre$lone w ustawie o pomocy
spolecznej 1 innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewoda
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego i administracja rzadowa,
obejmujace w szczegdlnoscei:

1) (uchylony),

2) (uchylony),

3) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkdéw celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych z kleska
zywictowa lub ekologiczna,

4) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ushuig opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla osdb z zaburzeniami psychicznymi,

5) {uchylony),

6) wydawanie decyzji potwierdzajgcych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej,

7) udzielanie pomocy kombatantom i innym osobom bedacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

8) zadania wynikajace z rzadowych programdéw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia oséb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwoj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajace z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny,

9) wskazywanie osob, ktérym moglaby byé powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekunczego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10} udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 71 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej,

11} przeprowadzanie rodzinnych wywiadow srodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnien do specjalnego zasitku opiekunczego lub w przypadkach okre$lonych w ustawie

z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadezeniach rodzinnych, do §wiadczenia pielegnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw srodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osoby ubiegajace si¢ o =zasilek dla opiekuna osoby
niepelnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu 1 wyplacie zasitkéw dla opiekunow.

§ 7. 1. Osrodek opracowuje i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spolecznej na
rzecz ograniczania i rozwigzywania wystepujacych probleméw spoltecznych.,

2. Ogrodek uczestniczy w realizacji miejskich programéw z zakresu polityki spoleczne;j.



3. Odrodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczng zespohu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz udziat swych przedstawicieli w pracach tego
zespotu,

§ 8. W realizacji zadan Osrodek wspoldziata z organami administracji rzadowe;,
samorzadowej, stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpezej oraz innymi podmiotami
dzialajacymi w obszarze polityki spotecznej.

§ 9. W granicach $rodkdw okres$lonych w planie finansowym Osrodka realizacja niektorych
zadan Osrodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial 111
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 10, Osrodek jest jednostka budzetowg w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
§ 11. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedhug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
1 wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewnetrzna OSrodka

§ 12. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidlowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na
Zewnatrz.
3. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy zastepcdw w liczbie okreslonej w regulaminie
organizacyjnym Osrodka oraz gtdéwnego ksiggowego.
4. W celu usprawnienia obstugi 0s0b korzystajacych ze swiadczen pomocy spolecznej
Dyrektor moze tworzy¢ filie Oérodka.
§ 13, Organizacje i zasady funkcjonowania Osrodka okreéla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. 1. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Osrodek jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Ogdrodky pracownikdw.,
§ 15. Dyrektor oraz pracownicy Osrodka, wykonujac zadania Osrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dzialaja na podstawie upowaznienh Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznien i1 pelnomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16. Dyrektor Osrodka:
1) przedklada do opinii Rady Dzielnicy Wawer m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci kierowanego przez siebie Osrodka,
2) sktada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dzialalnosci kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinig Rady Dzielnicy Wawer m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzdr nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Wawer m.st.
Warszawy.
2. Koordynacje wspotpracy Osrodka z innymi o$rodkami pomocy spolecznej m.st. Warszawy
i kontrole dziatania Osrodka w zakresie spdjnoéci z polityka spoleczng m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy 1 Projektéw Spolecznych Urzedu m.st. Warszawy.
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzor nad dzialalnoscia Osérodka w zakresie zadaf
zleconych.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§ 18, Zmian w statucie dokonuje sie w trybie wiasciwym dla jego nadania.



Zatacznik Nr 14

do uchwaty nr XX1X/918/2008...
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutéw
osrodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY WESOLA M. ST.
WARSZAWY
Rozdzial I
Postanowienia ogé6lne
§ 1. Odrodek Pomocy Spolecznej Dzielnicy Wesola m.st. Warszawy, zwany dalej
"Osrodkiem", dziata w szczegdlnodei na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
z pbzn. zm.});
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z pbdzn, zm.),
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182,
z pbzn. zm.};
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pozn, zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedgcych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012 r. poz. 400);
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2013 r. poz. 674, z péin. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z pdzn. zm.);
&) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. 22013 r. poz. 135, z pdzn. zm.);
9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z pdzn. zm.);
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundéw
(Dz. U. poz. 567);
10) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Odrodek jest jednostka organizacyjng m.st, Warszawy dzialajaca na terenie Dzielnicy
Wesota m.st. Warszawy.,
2. Osrodek ma swoja siedzibe w Warszawie przy ul. 1 Praskiego Putku WP 21A.
Rozdzial 1
Zakres dzialania Osrodka
§ 3. 1. Celem dzialania Odrodka jest rozpoznawanie 1 zaspakajanie niezbednych potrzeb
zyciowych oséb 1 rodzin, ktére wlasnym staraniem nie sa w stanie pokonad trudnosci
zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajgcych godnosci
czlowieka.
2. Odrodek powinien w miare mozliwosci doprowadzié do zyciowego usamodzielniania sie
0s6b i rodzin oraz ich integracji ze §rodowiskiem, jak rdwniez zapobiega¢ powstawaniu
nowych probleméw spolecznych rodzgcych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spolecznej.



3. Osrodek organizuje prace z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekuficzo-wychowawczych, kidre zamieszkuja na terenie dzielnicy, w celu przywrocenia im
zdolnosci do wypetinienia tych funkcji.

§ 4. Osrodek realizuje zadania wlasne m. st. Warszawy, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej 1 innych ustawach, obejmujace w szezeg6lnosei:

1) prowadzenie o$rodkdéw wsparcia o zasiggu lokalnym oraz kierowanie do nich osob
wymagajacych opieki,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych i celowych specjalnych,

3) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sig,

7) udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

8) swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuniczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
9} udrielanie zasitkéw celowych na §wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym 1 innym nie
majacym dochodu oraz mozliwoscei uzyskania swiadezeh na podstawie przepiséw o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych,

10) udzielanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

11) sprawianie pogrzebdéw, w tym osobom bezdomnym,

12) prace socjalna,

13) oplacanie skladek na ubezpieczenie emerytaine i rentowe za osobe, ktora rezygnuje

z zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscig sprawowania bezpoéredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub cigzko chorym cztonkiem rodziny oraz wspoélnie niezamieszkujgcymi matka,
ojcemn lub rodzefistwem,

14) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

15) udziat w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzina,

16) diagnoze problemdw spolecznych na obszarze swojego dzialania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej,

17) dozywianie dzieci,

18) sporzadzanie sprawozdawczoscl,

19) wspoipraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego 1 o szkoleniach,

20) organizowanie prac spolecznie uzytecznych,

21) przyznawanie i wyplacanie zasitkdw statych,

22) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdéw publicznych,

23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa, a takze organizowanie innych form pracy z rodzina,

24) ustanawianie rodzin wpierajgcych oraz zawieranie i rozwigzywanie umdw, o kiorych
mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastgpezej,

25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkceji opiekunczo-wychowawczych,

26) udzial w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,



27) udziatl w przygotowaniu corocznej oceny zasobdéw pomocy spolecznej m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyjnych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkahcow
Warszawy do domdw pomocy spolecznej.

§ 5. Osrodek realizuje inne zadania, wynikajgce z rozeznania potrzeb, a w szczeg6lnosci:

1) udziela mieszkaficom dzielnicy informacji o przystugujacych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spotecznej,

2} organizuje i prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3) (uchylony),

4} ndziela pomocy w integracji ze $rodowiskiem lokalnym osobom opuszczajgecym zaktady
karne, niektére rodzaje placéwek opiekuficzo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zaktady
dla nieletnich i rodziny zastepeze,

5) (uchylony),

6) prowadzi dzialania majace na celu integracj¢ ze spoleczenstwem repatriantéw i 0s6b
posiadajacych status uchodzcy,

7) przygotowuje i realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§ 6. Osrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej 1 innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewoda,
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego 1 administracja rzadowa,
obejmujace w szczegdinosci:

1) (uchylony),

2) (uchylony),

3) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z kleska
zywiotowa lub ekologiczna,

4) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekuficzych w miejscu
zamieszkania dla 0s6éb z zaburzeniami psychicznymi,

5) prowadzenie i rozwéj srodowiskowych domdéw samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi,

6) wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej,

7) udzielanie pomocy kombatantom 1 innym osobom bedacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

8) zadania wynikajace z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spolecznych oraz rozwéj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajace z rzagdowych programoéw z zakresu wspierania rodziny,

9) wskazywanie 0séb, ktérym moglaby by¢ powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekunczego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktdérych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 71 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej,

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiadow srodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnien do specjalnego zasitku opiekuniczego lub w przypadkach okreslonych w ustawie

z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, do $wiadczenia pielggnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiadow Srodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osoby ubiegajace sie o =zasiek dla opiekuna osoby
niepeinosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow.

§ 7. 1. Osrodek opracowuje i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spotecznej na
rzZecz ograniczania i rozwigzywania wystepujacych problemow spotecznych.

2. Osrodek uczestniczy w realizacji miejskich programoéw z zakresu polityki spotecznej.



3. Oérodek zapewnia obsluge organizacyjno - techniczna zespotu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz udziat swych przedstawicieli w pracach tego
zespohu,
§ 8. W realizacji zadan Osrodek wspoldziala z organami administracji rzadowej,
samorzadowe], stowarzyszeniami, fundacjami, zwiazkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz innymi podmiotami
dziatajacymi w obszarze polityki spoleczne;j.
§ 9. W granicach $rodkow okreslonych w planie finansowym O$rodka realizacja niektérych
zadan Osrodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial 111

Gospodarka finansowa Osrodka

§ 10. Osrodek jest jednostka budzetows w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
§ 11. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansows wedtug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
1 wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewnetrzna OSrodka

§ 12. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidlowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na
Zewnatrz,
3. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy zastepcow w liczbie okreslonej w regulaminie
organizacyjnym Osrodka oraz gtéwnego ksiggowego.
4. W celu usprawnienia obslugi 0séb korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej
Dyrektor moze tworzy¢ filie Osrodka.
§ 13. Organizacje i zasady funkcjonowania Osrodka okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. 1. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Osrodek jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Osrodku pracownikdw.
§ 15. Dyrektor oraz pracownicy Osrodka, wykonujac zadania Osrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dzialaja na podstawie upowaznien Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznien i pelnomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16. Dyrektor Osrodka:
1) przedklada do opinii Rady Dzielnicy Wesota m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci kierowanego przez siebie Osrodka,
2) sktada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dzialalnosci kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinig Rady Dzielnicy Wesola m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzér nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Wesola m.st.
Warszawy.
2. Koordynacje wspdtpracy Osrodka z innymi oérodkami pomocy spolecznej m.st. Warszawy
i kontrole dzialania Osrodka w zakresie spojnosci z polityka spoleczng m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy i Projektow Spotecznych Urzedu m.st. Warszawy.
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzor nad dziatalnosdcig Osrodka w zakresie zadan
zleconych.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§ 18. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego nadania.



Zatacznik Nr 15

do uchwaly nr XX1X/918/2008...
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dma 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutow
osrodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY WILANOW M. ST.
WARSZAWY
Rozdzial I
Postanowienia ogdlne
§ 1. Osérodek Pomocy Spolecznej Dzielnicy Wilanéw m.st. Warszawy, zwany dalej
"Odrodkiem", dziala w szczegélnosei na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
Z pOZn. zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
7 pozn. zm.);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 1. poz. 182,
z pozn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pézn. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. 0 kombatantach oraz niektérych osobach bedgcych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012 1. poz. 400);
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i1 instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22013 r. poz. 674, z pdzZn. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z pbZn. zm.);
8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2013 r. poz. 135, z pbZn. zm.);
9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z p6zn. zm.);
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyplacie zasitkéw dla opickundw
(Dz. U. poz. 567);
10) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjna m.st. Warszawy dzialajgca na terenie Dzielnicy
Wilandéw m.st. Warszawy.
2. Odrodek ma swojg siedzibe w Warszawie przy ul. Przyczdtkowej 27A.
Rozdziat 11
Zakres dzialania Of$rodka
§ 3. 1. Celem dziatania Oérodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbednych potrzeb
zyciowych 0s6b i rodzin, ktore wiasnym staraniem nie sg w stanie pokona¢ trudnodci
zyctowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosei
cztowieka.
2. Osrodek powinien w miare mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielniania si¢
0s0b i rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem, jak rowniez zapobiegac¢ powstawaniu
nowych problemow spolecznych rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spoleczne;j.



3. Odrodek organizuje prace z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, ktére zamieszkuja na terenie dzielnicy, w celu przywrocenia im
zdolnosci do wypehnienia tych funkcji.

§ 4. Osdrodek realizuje zadania wlasne m. st. Warszawy, okredlone w ustawie o pomocy
spotecznej 1 innych ustawach, obejmujace w szczeg6inosei:

1) prowadzenie o$rodkow wsparcia o zasiggu lokalnym oraz kierowanie do nich os6b
wymagajacych opieki,

2) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych 1 celowych specjalnych,

3) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sie,

7} udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdommnym,

8) swiadczenie ushug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
9) udzielanie zasitkéw celowych na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym i innym nie
majacym dochodu oraz mozliwosel uzyskania §wiadczen na podstawie przepiséw o
$wiadczeniach opieki zdrowotne] finansowanych ze érodkéw publicznych,

10) udzielanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

11) sprawianie pogrzebéw, w tym osobom bezdomnym,

12) prace socjalng,

13) oplacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora rezygnuje

z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dhugotrwale lub ciezko chorym czlonkiem rodziny oraz wspolnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,

14) prowadzenie i zapewnienie migjsc w mieszkaniach chronionych,

15) udzial w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzina,

16) diagnoze probleméw spolecznych na obszarze swojego dziatania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej,

17) dozywianie dzieci,

18) sporzadzanie sprawozdawczosci,

19) wspolpraca z powiatowym wrzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacii o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i 0 szkoleniach,

20) organizowanie prac spolecznie uzytecznych,

21) przyznawanie i wyplacanie zasitkoéw statych,

22) oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych,

23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekudiczo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa, a takze organizowanie innych form pracy z rodzina,

24) ustanawianie rodzin wpierajacych oraz zawieranie i rozwigzywanie umow, o ktérych
mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwea 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,

25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

26) udzial w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,



27) udzial w przygotowaniu corocznej oceny zasobow pomocy spolecznej m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyjnych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkancow
Warszawy do doméw pomocy spolecznej.

§ 5. Osrodek realizuje inne zadania, wynikajgce z rozeznania potrzeb, a w szczegdlnosei:

1) udziela mieszkaicom dzielnicy informacji o przystugujgcych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spolecznei,

2) organizuje i prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3) (uchylony),

4) udziela pomocy w integracji ze srodowiskiem lokalnym osobom opuszczajacym zaklady
karne, niektore rodzaje placdwek opiekuniczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zakiady
dla nieletnich i rodziny zastepcze,

5) (uchylony),

6) prowadzi dziatania majace na celu integracje ze spoleczenstwem repatriantéw i 0séb
posiadajacych status uchodzey,

7) przygotowuje i realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

§ 6. Osrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okre$lone w ustawie o pomocy
spolecznej i innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewoda
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego 1 administracjg rzadowa,
obejmujace w szczegdlnosci:

1) (uchylony),

2) (uchylony),

3) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiolowa lub ekologiczna,

4) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekusiczych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,

5) (uchylony),

6) wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej,

7} udzielanie pomocy kombatantom i innym osobom bedacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

8) zadania wynikajace z rzadowych programow pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia 0séb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajace z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny,

9) wskazywanie osdb, ktérym moglaby byé powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekunczego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 71 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej,

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw $rodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnien do specjalnego zasitku opiekuniczego lub w przypadkach okreslonych w ustawie

z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych, do swiadczenia pielegnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw srodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osoby ubiegajace si¢ o =zasilek dla opickuna osoby
niepelnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow.

§ 7. 1. Osrodek opracowuije i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spolecznej na
1Zecz ograniczania i rozwigzywania wystgpujacych probleméw spolecznych.

2. Ofrodek uczestniczy w realizacji miejskich programéw z zakresu polityki spoleczne;.



3. Osrodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczna zespolu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz udziat swych przedstawicieli w pracach tego
zespolu.

§ 8. W realizacji zadan Osrodek wspotdziata z organami administracji rzadowej,
samorzadowej, stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze]j oraz innymi podmiotami
dziatajacymi w obszarze polityki spoteczne;j.

§ 9. W granicach srodkéw okreslonych w planie finansowym Osrodka realizacja niektorych
zadan Osrodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial I11
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 10. Osrodek jest jednostka budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
§ 11, 1. Odrodek prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
1 wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewngtrzna Osrodka

§ 12. 1. Odrodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidlowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na
Zewnatrz.
3. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy zastepcéw w liczbie okre$lonej w regulaminie
organizacyjnym Oérodka oraz gléwnego ksiggowego.
4. W celu usprawnienia obstugi 0s6b korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej
Dyrektor moze tworzy¢ filie Osrodka.
§ 13. Organizacje i zasady funkcjonowania Osrodka okre$la regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. 1. Dyrektora zatrudma i zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Osrodek jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Osrodku pracownikéw.
§ 15. Dyrektor oraz pracownicy Odrodka, wykonujac zadania Osrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dzialaja na podstawie upowazniefh Rady m.st. Warszawy oraz
upowazniefi 1 pelnomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16. Dyrektor Osrodka:
1) przedklada do opinii Rady Dzielnicy Wilandw m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci kierowanego przez siebie Osrodka,
2) sktada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dzialalnoéci kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinig Rady Dzielnicy Wilanow m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezgcy nadz6r nad dzialalnodcig Osrodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Wilanow m.st.
Warszawy.
2. Koordynacje wspolpracy Osrodka z innymi oérodkami pomocy spolecznej m.st. Warszawy
i kontrole dziatania Osrodka w zakresie spojno$ci z polityka spoleczng m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy i Projektow Spolecznych Urzgdu m.st. Warszawy.
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzoér nad dziatalnoscia Osrodka w zakresie zadaf
zleconych.

Rozdzial V

Postanowienia koficowe

§ 18. Zmian w statucie dokonuje sie w trybie wlasciwym dla jego nadania.



Zalacznik Nr 16

do uchwaly nr XXIX/918/2008...
Rady Miasta Stolecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutow
oérodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY WEOCHY M. ST.
WARSZAWY
Rozdzial I
Postanowienia ogélne
§ 1. Osrodek Pomocy Spolecznej Dzielnicy Wiochy m.st. Warszawy, zwany dalej
"Odrodkiem", dziala w szczegdlnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
z pbZn. zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z pOZn. zm.);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182,
z pézn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkow publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pdin. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektdrych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012 r. poz. 400);
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U, 22013 r. poz. 674, z po6zn. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z pdzn. zm.);
8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. 22013 1. poz. 135, z pbin. zm.);
9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o éwiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z poZn. zm.);
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyplacie zasitkébw dla opickundéw
(Dz. U. poz. 567);
10} niniejszego statutu.
§ 2. 1. Odrodek jest jednostka organizacyjna m.st. Warszawy dzialajgeq na terenie Dzielnicy
Wlochy m.st. Warszawy.
2. Osrodek ma swojg siedzibe w Warszawie przy ul. Czeresniowej 35.
Rozdzial 1
Zakres dzialania Osrodka
§ 3. 1. Celem dziatania Osrodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbednych potrzeb
zyciowych 0s6b i rodzin, ktére wlasnym staraniem nie sq w stanie pokona¢ trudnosci
zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowicka.
2. Oérodek powinien w miare mozliwosci doprowadzié do zyciowego usamodzielniania sie
0s6b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem, jak réwniez zapobiegad powstawaniu
nowych probleméw spolecznych rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy
spotecznej.



3. Odrodek organizuje prace z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, ktore zamieszkuja na terenie dzielnicy, w celu przywrdécenia im
zdolnosci do wypelnienia tych funkcji.

§ 4. Osrodek realizuje zadania wlasne m. st. Warszawy, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej i innych ustawach, obejmujgce w szczegdlnosci:

1) prowadzenie osrodkow wsparcia o zasiegu lokalnym oraz kierowanie do nich oséb
wymagajacych opieki,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych i celowych specjalnych,

3) przyznawanie zasilkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sig,

7) udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

8) $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi,
9) udzielanie zasitkéw celowych na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym 1 innym nie
majacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania §wiadczen na podstawie przepisdéw o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

10) udzielanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkdéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

11) sprawianie pogrzebow, w tym osobom bezdomnym,

12) prace socjalna,

13) oplacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg, ktdéra rezygnuje

z zatrudnienia w zwiazku z koniecznogceig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
diugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,

14) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

15) udziat w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzina,

16) diagnoze probleméw spotecznych na obszarze swojego dzialania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej,

17) dozywianie dzieci,

18) sporzadzanie sprawozdawczosci,

19) wspéipraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego 1 0 szkoleniach,

20) organizowanie prac spotecznie uzytecznych,

21) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych,

22) oplacanie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych,

23} zapewnienie rodzinom przeZzywajacym trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostgpu do specjalistycznego
poradnictwa, a takze organizowanie innych form pracy z rodzina,

24) ustanawianie rodzin wpierajacych oraz zawieranie i rozwigzywanie uméw, o ktdrych
mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 201 Ir. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczey,

25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

26) udzial w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,



27) udzial w przygotowaniu corocznej oceny zasobdéw pomocy spolecznej m.st. Warszawy,
28} przygotowanie dokumentacji niezbedne] do wydania decyzji administracyjnych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkafcoéw
Warszawy do domow pomocy spoleczne;.

§ 5. Osrodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegbInosei:

1) udziela mieszkaticom dzielnicy informacji o przystugujgcych im wprawnieniach z zakresu
pomocy spolecznej,

2) organizuje i prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3) (uchylony),

4) udziela pomocy w integracji ze $rodowiskiem lokalnym osobom opuszczajacym zaklady
karne, niektére rodzaje placdwek opiekunczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zaklady
dla nieletnich i rodziny zastgpcze,

5) (uchylony),

6} prowadzi dzialania majace na celu integracje ze spoleczenstwem repatriantéw 1 oséb
posiadajacych status uchodzcy,

73 przygotowuje 1 realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

§ 6. Osrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okreslone w ustawie o pomocy
spofecznej i innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewoda
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego i administracja rzadowa,
obejmujace w szczegOnosei:

1) (uchylony),

2) (uchylony),

3) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska
zywiolowa lub ekologiczna,

4) organizowanie i $§wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuniczych w miejscu
zamieszkania dla osob z zaburzeniami psychicznymi,

5} (uchylony),

6) wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej,

7) udzielanie pomocy kombatantom 1 innym osobom begdacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

§) zadania wynikajace z rzagdowych programéw pomocy spolecznej, majgcych na celu
ochrone poziomu Zycia 0séb, rodzin 1 grup spolecznych oraz rozwd) specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajace z rzadowych programoéw z zakresu wspierania rodziny,

9) wskazywanie os0b, ktérym moglaby by¢ powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekunczego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktdrych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 71 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoleczne;j,

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw srodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnien do specjalnego zasitku opiekuniczego lub w przypadkach okreslonych w ustawie

z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, do $wiadczenia pielggnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw srodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osoby ubiegajgce sie o =zasilek dla opiekuna osoby
niepetnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw.

§ 7. 1. Osrodek opracowuje i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spofecznej na
1zecz ograniczania i rozwigzywania wystepujacych problemoéw spolecznych.

2. Osrodek uczestniczy w realizacji miejskich programow z zakresu polityki spoleczne;j.



3. Osrodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczng zespohu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz udziat swych przedstawicieli w pracach tego
zespohu.

§ 8. W realizacji zadan Oérodek wspdkdziala z organami administracji rzadowej,
samorzadowej, stowarzyszeniami, fundacjami, zwiazkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz innymi podmiotami
dziatajacymi w obszarze polityki spolecznej.

8 9. W granicach érodkéw okreslonych w planie finansowym Osérodka realizacja niektérych
zadan Osrodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial 111
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 10. Odrodek jest jednostka budzetows w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
§ 11. 1. Oérodek prowadzi gospodarke finansows wedtug zasad okre$lonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
i wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewngetrzna Osrodka

§ 12. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidtowe funkcjonowanie Odrodka i reprezentuje go na
Zewnatrz.
3. Dyrektor kieruje Odrodkiem przy pomocy zastepcow w liczbie okreslonej w regulaminie
organizacyjnym Oérodka oraz glownego ksiegowego.
4. W celu usprawnienia obshugi 0s6b korzystajacych ze $wiadczen pomocy spoleczngj
Dyrektor moze tworzy¢ filie Osrodka.
8§ 13. Organizacje¢ i zasady funkcjonowania Osrodka okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. 1. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Osrodek jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Osrodku pracownikéw.
§ 15. Dyrektor oraz pracownicy Oérodka, wykonujac zadania Osrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dziatajg na podstawie upowaznien Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznien i pelnomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
8§ 16. Dyrektor Osrodka:
1) przedktada do opinii Rady Dzielnicy Wlochy m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z
dzialalnosci kierowanego przez siebie Osrodka,
2) skfada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinia Rady Dzielnicy Wtochy m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzor nad dziatalnodeig Oérodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Wiochy m.st.
Warszawy.
2. Koordynacje wspdtpracy Osrodka z innymi osrodkami pomocy spolecznej m.st. Warszawy
i kontrole dziatania Osrodka w zakresie spdjnosci z polityka spoleczna m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy i Projektéw Spolecznych Urzedu m.st. Warszawy.
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzor nad dzialalnoscig Osrodka w zakresie zadan
zleconych.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§ 18. Zmian w statucie dokonuje sie w trybie wlasciwym dla jego nadania.



Zatacznik Nr 17

do uchwaly nr XXI1X/918/2008...
Rady Miasta Stotecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 .

w sprawie nadania statutéw
oérodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY WOLA M. ST.
WARSZAWY
Rozdzial I
Postanowienia ogoélne
§ 1. Osrodek Pomocy Spolecznej Dzielnicy Wola m.st. Warszawy, zwany dalej "Osrodkiem”,
dziala w szczegllnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
z pdzn. zm.),
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z pdZn. zm.);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182,
z poZn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pdzn. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych 1 okresu powojennego (Dz. U. z 2012 r. poz. 400);
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22013 r. poz. 674, z pdin. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z pbzn. zm.);
8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej
(Dz. U. z2013 r. poz. 135, z pdzn. zm.);
9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z podén. zm.),
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunow
(Dz. U. poz. 567);
10) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Osrodek jest jednostkg organizacyjna m.st. Warszawy dzialajgca na terenie Dzielnicy
Wola m.st. Warszawy.
2. Odrodek ma swojg siedzibe w Warszawie przy ul. Jézefa Bema 91.
Rozdzial 11
Zakres dzialania Osrodka
§ 3. 1. Celem dziatania Osrodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbgdnych potrzeb
zyciowych os6b i rodzin, ktére wiasnym staraniem nie sa w stanie pokona¢ trudnosci
zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka.
2. Odrodek powinien w miare mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielniania sig
0s6b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem, jak rowniez zapobiegac powstawaniu
nowych probleméw spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy
spolecznej.



3. Os$rodek organizuje prace z rodzinami przezywajgcymi trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekuficzo-wychowawczych, ktore zamieszkujg na terenie dzielnicy, w celu przywrocenia im
zdolnosci do wypelnienia tych funkeji.

§ 4. Odrodek realizuje zadania wlasne m. st. Warszawy, okredlone w ustawie 0 pomocy
spotecznej 1 innych ustawach, obejmujace w szezegdlnosei:

1) prowadzenie oSrodkdéw wsparcia o zasiegu lokalnym oraz kierowanie do nich oséb
wymagajacych opieki,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych i celowych specialnych,

3) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

4) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw 1 pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sig,

7) udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

8) $wiadczenie ushug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekuniczych dia oséb z zaburzeniami psychicznymi,
9) udzielanie zasitkéw celowych na §wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym i innym nie
majacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych,

10) udzielanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

11) sprawianie pogrzebéw, w tym osobom bezdomnym,

12) prace socjalna,

13) optacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora rezygnuje z
zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dhugotrwale lub ciezko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujgeymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,

14) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

15) udzial w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem 1 rodzina,

16) diagnoze problemdéw spolecznych na obszarze swojego dziatania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej,

17) dozywianie dzieci,

18) sporzadzanie sprawozdawczosci,

19) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego 1 o szkoleniach,

20) organizowanie prac spolecznie uzytecznych,

21) przyznawanie 1 wyplacanie zasilkow statych,

22) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach
opieki zdrowotne] finansowanych ze srodkéw publiczaych,

23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuniczo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa, a takze organizowanie innych form pracy z rodzing,

24) ustanawianie rodzin wpierajacych oraz zawieranie i rozwigzywanie uméw, o ktérych
mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,

25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosei w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

26) udziat w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,



27) udzial w przygotowaniu corocznej oceny zasobow pomocy spotecznej m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyjnych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkancow
Warszawy do domdw pomocy spoleczne].

§ 5. Osrodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegdlnosci:

1} udziela mieszkancom dzielnicy informacji o przyslugujacych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spotecznej,

2) organizuje i prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3) (uchylony),

4) udziela pomocy w integracji ze srodowiskiem lokalnym osobom opuszczajagcym zaktady
karne, niektore rodzaje placowek opiekunczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zaklady
dla nieletnich 1 rodziny zastepcze,

5) (uchylony),

6) prowadzi dzialania majace na celu integracje ze spoteczenstwem repatriantéw i 0s6b
posiadajacych status uchodzcy,

7) przygotowuje 1 realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

§ 6. Osrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej 1 innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewodg
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego i administracjg rzadowa,
obejmujace w szczegdlnodei:

1) (uchylony),

2) (uchylony),

3) przyznawanie i wyplacanie zasitkoéw celowych na pokrycie wydatkoéw zwigzanych z kleska
zywiotowsg lub ekologiczna,

4) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0s0b z zaburzeniami psychicznymi,

5) prowadzenie i rozwdj srodowiskowych domow samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi,

6) wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej,

7) udzielanie pomocy kombatantom i innym osobom bedacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

8} zadania wynikajace z rzadowych programow pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia 0séb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajace z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny,

9) wskazywanie 0s6b, ktérym moglaby byé powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekunczego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktoérych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 71 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej,

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiadow $rodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnien do specjalnego zasitku opiekunczego tub w przypadkach okre§lonych w ustawie

z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, do $wiadczenia pielegnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw srodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opieki przez osoby ubiegajace si¢ o zasilek dla opiekuna osoby
niepelnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundw.

§ 7. 1. Osrodek opracowuije 1 realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spolecznej na
1zecz ograniczania i rozwiazywania wystepujacych problemow spotecznych.

2. Osrodek uczestniczy w realizacji miejskich programow z zakresu polityki spoleczne;.



3. Oérodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczna zespotu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz udzial swych przedstawicieli w pracach tego
zespohu.

§ 8. W realizacji zadan Osrodek wspéltdziala z organami administracji rzadowe;j,
samorzadowe], stowarzyszeniami, fundacjami, zwiazkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz innymi podmiotami
dzialajacymi w obszarze polityki spolecznej.

§ 9. W granicach $rodkow okreslonych w planie finansowym Osérodka realizacja niektérych
zadan Osrodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial 111
Gospodarka finansowa OSrodka

§ 10. Osrodek jest jednostka budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
§ 11. 1. Oérodek prowadzi gospodarke finansowa wedhug zasad okre$lonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
1 wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewnetrzna OSrodka

§ 12. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidtowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na
Zewnatrz.,
3. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy zastepcodw w liczbie okre$lonej w regulaminie
organizacyjnym Osrodka oraz gléwnego ksiegowego.
4, W celu usprawnienia obstugi 0sob korzystajacych ze swiadczen pomocy spolecznej
Dyrektor moze tworzy¢ filie Osrodka.
§ 13. Organizacje i zasady funkcjonowania Osrodka okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. 1. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Osrodek jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Osrodku pracownikow.
§ 15. Dyrektor oraz pracownicy Osrodka, wykonujac zadania Osrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dzialaja na podstawie upowaznied Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznien 1 pelmomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16. Dyrektor Osrodka:
1) przedktada do opinii Rady Dzielnicy Wola m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci kierowanego przez siebie Osrodka,
2) sklada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dzialalnosci kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinia Rady Dzielnicy Wola m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzor nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Wola m.st.
Warszawy.
2. Koordynacje wspolipracy Osrodka z innymi o$rodkami pomocy spotecznej m.st. Warszawy
i kontrole dziatania Osrodka w zakresie sp6jnosci z polityka spoleczng m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy i Projektéw Spotecznych Urzedu m.st. Warszawy.
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzor nad dzialalnoscig Osrodka w zakresie zadan
zleconych.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§ 18. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego nadania.



Zatacznik Nr 18

do uchwaty nr XXIX/918/2008...
Rady Miasta Stotecznego Warszawy
z dnia 17 kwietnia 2008 r.

w sprawie nadania statutow
ofrodkom pomocy spolecznej

m. st. Warszawy

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ DZIELNICY ZOLIBORZ M. ST.
WARSZAWY
Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§ 1. Osrodek Pomocy Spolecznej Dzielnicy Zoliborz m.st. Warszawy, zwany dalej
"Osrodkiem", dziala w szczegdlnoscei na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,

z podzn. zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. ¢ finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z pdZn. zm.);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182,
Z pdzn. zm.);

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027, z pdzn. zm.);
5) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012 r. poz. 400);
6) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r, o promocji zatrudnienia i1 instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2013 1. poz. 674, z pdin. zm.);
7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z p6zn. zm.};
8) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. 22013 r. poz. 135, z pbzn. zm.);
9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139,
poz. 992, z p6Zn. zm.);
9a) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniuv i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw
(Dz. U. poz. 567}
10) niniejszego statutu.
§ 2. 1. Odrodek jest jednostka organizacyjng m.st. Warszawy dzialajaca na terenie Dzielnicy
Zoliborz m.st. Warszawy.
2. Osrodek ma swoja siedzibe w Warszawie przy ul. Henryka Dembiniskiego 3.
Rozdzial IT

Zakres dzialania Osrodka
§ 3. 1. Celem dzialania Osrodka jest rozpoznawanie 1 zaspakajanie niezbednych potrzeb
zyciowych osob 1 rodzin, ktore wlasnym staraniem nie sa w stanie pokona¢ trudnosci
zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
cztowieka.
2. Ogrodek powinien w miare mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielniania sig
0s0b 1 rodzin oraz ich integracii ze srodowiskiem, jak réwniez zapobiega¢ powstawaniu
nowych probleméw spolecznych rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia pomocy
spolecznej.



3. Oérodek organizuje prace z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekuriczo-wychowawczych, ktére zamieszkujg na terenie dzielnicy, w celu przywrocenia im
zdolnosci do wypelnienia tych funkcji.

§ 4. Osrodek realizuje zadania wlasne m. st. Warszawy, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej 1 innych ustawach, obejmujace w szczegélnoscei:

1) prowadzenie osrodkéw wsparcia o zasiegu lokalnym oraz kierowanie do nich oséb
wymagajacych opieki,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych i celowych specjalnych,

3) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

4) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw okresowych,

5) przyznawanie pomocy w naturze,

6) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkdw i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie sig,

7) udzielanie schronienia, positku, niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym, w tym
bezdomnym,

8) $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylgczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
9) udzielanie zasitkéw celowych na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym i1 innym nie
majacym dochodu oraz mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisoéw o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych,

10) udzielanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow powstalych w wyniku zdarzenia
losowego,

11) sprawianie pogrzebow, w tym osobom bezdomnym,

12) pracg socjalna,

13) oplacanie skiadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg, ktora rezygnuje

z zatrudnienia w zwiazku z koniecznoécia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dtugotrwale lub ciezko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujgcymi matka,
ojcem lub rodzenstwem,

14) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

15) udzial w tworzeniu gminnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzina,

16) diagnoze probleméw spolecznych na obszarze swojego dzialania oraz okreslanie potrzeb
w zakresie pomocy spotecznej,

17) dozywianie dzieci,

18) sporzadzanie sprawozdawczosci,

19) wspdlpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego 1 0 szkoleniach,

20) organizowanie prac spolecznie uzytecznych,

21) przyznawanie i wyplacanie zasitkow stalych,

22) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o swiadezeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

23) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo -
wychowawczych wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa, a takze organizowanie innych form pracy z rodzing,

24) ustanawianie rodzin wpierajacych oraz zawieranie i rozwigzywanie umow, o ktorych
mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej,

25) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajace) trudnosei w wypelnianiu funkeiji opiekunczo-wychowawcezych,

26) udzial w opracowaniu i realizacji trzyletniego programu wspierania rodziny m.st.
Warszawy,



27) udzial w przygotowaniu corocznej oceny zasobdw pomocy spoleczne) m.st. Warszawy,
28) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wydania decyzji administracyjnych przez
dyrektora Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie kierowania mieszkancow
Warszawy do domow pomocy spotecznej.

§ 5. Osrodek realizuje inne zadania, wynikajace z rozeznania potrzeb, a w szczegolnosci:

1) udziela mieszkancom dzielnicy informacji o przystugujacych im uprawnieniach z zakresu
pomocy spotecznej,

2) organizuje 1 prowadzi poradnictwo specjalistyczne,

3) (uchylony),

4) udziela pomocy w integracji ze §rodowiskiem lokalnym osobom opuszczajacym zaklady
karne, niektore rodzaje placéwek opiekuniczo-wychowawezych, resocjalizacyjnych, zaklady
dla nieletnich i rodziny zast¢peze,

5) (uchylony),

6) prowadzi dziatania majace na celu integracje ze spoteczenstwerm repatriantéw i 0séb
posiadajacych status uchodzcy,

7) przygotowuje i realizuje projekty dofinansowywane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§ 6. Osrodek realizuje zadania zlecone m.st. Warszawie, okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej i innych ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewoda
Mazowieckim, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego i administracja rzadowa,
obejmujace w szczegolnosci:

1) (uchylony),

2) (uchylony),

3) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych z kleska
zywiotowg lub ekologiczna,

4) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,

5) (uchylony),

6) wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej,

7) udzielanie pomocy kombatantom i innym osobom bedacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego,

8) zadania wynikajace z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrone poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwéj specjalistycznego
wsparcia,

8a) zadania wynikajace z rzadowych programow z zakresu wspierania rodziny,

9) wskazywanie 0s6b, ktorym moglaby by¢ powierzona opieka lub kuratela, na wezwanie
sadu opiekuficzego oraz wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

10) udzielanie pomocy cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 71 8 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej,

11) przeprowadzanie rodzinnych wywiadow srodowiskowych na potrzeby weryfikacji
uprawnien do specjalnego zasitku opiekunczego lub w przypadkach okreslonych w ustawie

z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, do §wiadczenia pielggnacyjnego,

12) przeprowadzanie rodzinnych wywiaddéw $rodowiskowych w celu potwierdzenia faktu
sprawowania opicki przez osoby ubiegajace si¢ o zasilek dla opiekuna osoby
niepetnosprawnej na podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunow.

§ 7. 1. Odrodek opracowuyje i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spolecznej na
rzecz ograniczania i rozwigzywania wystepujacych problemdw spolecznych.

2. Osrodek uczestniczy w realizacji miejskich programow z zakresu polityki spolecznej.



3. Oérodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczng zespotu interdyscyplinarnego ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz udzial swych przedstawicieli w pracach tego
zespohu,

§ 8. W realizacji zadan Os$rodek wspoéidziata z organami administracji rzadowe;,
samorzadowej, stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pezej oraz innymi podmiotami
dziatajacymi w obszarze polityki spoteczne]j.

§ 9. W granicach $rodkéw okre§lonych w planie finansowym Osrodka realizacja niektérych
zadan Osrodka moze by¢ zlecana innym podmiotom.

Rozdzial 111
Gospodarka finansowa Ofrodka

§ 10. Osrodek jest jednostka budzetows w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
§ 11. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.
2. Podstawg, gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody
1 wydatki.

Rozdzial IV

Organizacja wewne¢trzna Osrodka

§ 12. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor odpowiada za prawidlowe funkcjonowanie Osrodka i reprezentuje go na
zewnatrz,
3. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy zastepcoéw w liczbie okreslonej w regulaminie
organizacyjnym Osrodka oraz gléwnego ksiggowego.
4. W celu usprawnienia obstugi 0s6b korzystajacych ze $wiadczef pomocy spolecznej
Dyrektor moze tworzy¢ filie Osrodka.
§ 13. Organizacje i zasady funkcjonowania Odrodka okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora.
§ 14. 1. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent m. st. Warszawy.
2. Oérodek jest pracodawca w rozamieniu Kodeksu Pracy w stosunku do zatrudnionych w
Osrodku pracownikow. '
§ 15, Dyrektor oraz pracownicy Osrodka, wykonujac zadania Osrodka, w sprawach
przewidzianych ustawami, dziataja na podstawie upowaznien Rady m.st. Warszawy oraz
upowaznien 1 pelnomocnictw Prezydenta m.st. Warszawy.
§ 16. Dyrektor Osrodka:
1) przedklada do opinii Rady Dzielnicy Zoliborz m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z
dziatalnodci kierowanego przez siebie Osrodka,
2) sklada Radzie m.st. Warszawy coroczne sprawozdanie z dzialalno$ci kierowanego przez
siebie Osrodka wraz z opinia Rady Dzielnicy Zoliborz m.st. Warszawy.
§ 17. 1. Biezacy nadzér nad dzialalnoscig Ogrodka sprawuje Zarzad Dzielnicy Zoliborz m.st.
Warszawy.
2. Koordynacje wspdipracy Osrodka z innymi o$rodkami pomocy spolecznej m.st. Warszawy
i kontrole dziatania Osrodka w zakresie spdjnosci z politykg spoleczng m.st. Warszawy
realizuje Dyrektor Biura Pomocy i Projektéw Spolecznych Urzedu m.st. Warszawy.
3. Wojewoda Mazowiecki sprawuje nadzér nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadan
zleconych.

Reozdzial V

Postanowienia konicowe

§ 18. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie wlaciwym dla jego nadania.
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